Coopecaja ACTAS DE ASAMBLEA FOLIO NO 00184

XLIX ASAMBLEA ORDINARIA DE DELEGADOS DE
COOPECAJAR.L.

Acta de la Asamblea General Ordinaria de delegados ndmero 049 de la Cooperativa de Ahorro y
Crédito de los Trabajadores del Sector Publico Costarricense y las Empresas del Sector Salud R.L.
(COOPECAJA R.L.), realizada en el Hotel Fiesta Resort Puntarenas, el sabado 28 de mayo del
2022 a las ocho horas con veinte minutos, en segunda convocatoria.

Por el Consejo de Administracion estan presentes: Sr. José Luis Loria Chaves, Presidente; Sra.
Maria Angela Arias Marin, Vicepresidenta; Sr. Kleiber Rojas Varela, Secretario; Sr. Luis Montero
Castillo, Vocal I; Sra. Wendy Vargas Méndez, Vocal II; Sr. Randail Sanchez Juarez Vocal IIl; Sr.
Manuel Cerdas Angulo, Vocal IV; Sr. Ronald Elizondo Monge, Suplente |.

Por el Comité de Vigilancia estan presentes: Sr. José Fco. Fonseca Rodriguez, Presidente; Sr.
Luis Bolafios Guzman, Vicepresidente; Sra. Karen Monge Olivares, Secretaria; Sr. Alvaro Mufioz

Fonseca, Vocal |; Oscar Arias Aglero, Vocal II.

Por el Comité de Educacién estdn presentes: Sr. Lorenzo Chacén Arrieta, Presidente; Sr.
Giancarlo Amador Guevara, Vicepresidente; Silvia Navas Orozco, Secretaria; Sra. Josefa Mendoza

Martinez, Vocal I; Sr. Leroy Bennett Grant, Vocal Il.

Por el Comité de Nominaciones estan presentes: Sra., Elizabeth Cedefio, Presidenta; Sr. Johnny
Castro Garcia, Vicepresidente; Sra. Rocio Pérez Brenes, Secretaria; Sr. Mario Ramirez Ulate, Vocal
|, John E. Solano Cardenas, Vocal II.

Por la Administracién estan presentes: Sr. Johnny Saborio Ledn; Gerente General: Sra.
Elizabeth Morales Rivera, Subgerente; Sr. Sergio Hernandez, Jefe de Operaciones. Mayra Chaves,
Asesora Legal, Sujeyny Gamboa, Relaciones Corporativas; Fanny Aguirre, Jefe de Cobros; Franklin
Jiménez, Gerente Financiero.

Invitados Especiales:
Sr. Carlos Montero Jiménez, Gerente General de FECOOPSE

Sra. Alexandra Marquez Massimo, Gerente General de COOPEANDE

Sr. Javier Barrantes Espinoza, Gerente Pensiones de CCSS

Sr. Fernando Faith Bonilla, Presidente de Asamblea de Representantes del Banco Popular
Sr. Victor Mora Delgado, Asesor Legal

Sr. Victor Mora Schlager, Asesor Legal

Video de concientizacién bandera azul ecolégico

La Encargada de Relaciones Corporativas, Sujeyny Gamboa indica gue se han enviado varios
correos y mensajes en esta semana a los delegados con excelentes consejos para hacer
concientizacion de la importancia de cuidar nuestros recursos naturales y que se pueden aplicar en
la vida diaria. Ademads, se presenta un video de con ese mismo propésito reforzando el tema.
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ACTOS PROTOCOLARIOS

Entonacién de Himnos
+ Himno Nacional de Costa Rica.
+ Himno del Cooperativismo.
+ Himno de Coopecaja R.L.

Invocacion
La invocacion es realizada por el sefor Javier Cascante.

Recordatorio de asociados fallecidos
Se hace un recordatorio de los asociados fallecidos en el pasado periodo.

Saludo del Gerente General

Seguidamente el MSC. Johnny Saborio, Gerente de la Cooperativa, da un saludo y bienvenida a
todos los presentes, invitados, Consejo de Administracion, comités y delegados. Indica que antes
de iniciar desea comunicar que hoy, 28 de mayo Coopecaja esta cumpliendo 51 afios, esto gracias
a los 32,000 asociados, eso nos llena de alegria. Como segundo aspecto, estamos en nuestra
asamblea y gracias a Dios y a cada uno de ustedes que se cuidaron podemos estar de nuevo
juntos. En tercer lugar, desea comentarles que ayer se realizé la asamblea del CONACOOP y se
nombro en la Junta directiva de la CCSS un representante por el lado del sector cooperativo, habia
125 cooperativas de todos los sectores para elegir quien seria seleccionado para ser el
representante por los proximos cuatro afos y para agrado de todos, de manera aplastante don José
Luis Loria Chaves volvié a quedar como representante del sector cooperativo en la institucién, algo
que nos llena de orgullo, pues no solo es importante para su persona, sing para la misma
cooperativa, por tener un miembro del Consejo de Administracién en esta organizacién tan grande.

Comenta que usualmente una mesa tiene cuatro patas, pero seguro han visto lo incdmodo que es
cuando una mesa tiene una pata mas corta que la otra. No va a hablar de ebanisteria, pero si de
estar liberados y trabajar en equipo, como lo han estado haciendo en los ultimos 51 afios. Hace 5
afnos un grupo de 46 personas tenian la vision de empezar a trabajar a nivelar estos equipos. El
resultado fue esta organizacion que tiene un valor de unos $300 millones, sana y dentro del sistema
financiero nacional mas reconocida por sus nimeros. Se trata de una mesa de cuatro patas
equilibradas, que sostienen a 52 mil familias, asociados, delegados, 6rganos sociales y la
administracion. Somos el producto de un esfuerzo de voluntades. A pesar de todo lo que ha venido
sucediendo, pandemia, guerra, crisis, huelgas, cambio de gobierno, los nimeros que ha tenido
Coopecaja en especial en 2021 son muy alentadores, demuestran que hemos podido trabajar en
equipo y con equilibrio. Reconoce que no solo lo hace su persona y el equipo de trabajo, sino
también cada delegado, que conoce informes y esta eligiendo a la nueva dirigencia; se trata de
32.000 jefes a quien dar cuentas. Somos una gran familia que busca las mejores practicas para
avanzar. Hace dos afios no los vemos y espera que esta asamblea sea de optimismo y
reencuentro, a pesar de que hay personas que no estan con nosotros, la tarea es hacer mas grande
esta organizacion. Por eso, mas alla de los resultados, se debe de iniciar como lo hicieron nuestros
antepasados, con la misma vision y el mismo espiritu. Confia en las personas de Coopecaja y que
quienes sean elegidos vivan el mismo espiritu de cooperativismo, aquellos que no buscaron
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conflicto, ni son egoistas, mas bien son personas que con transparencia e igualdad de derechos y
con el objetivo claro de velar por el bien de la cooperativa, lograron poner los valores y principios
encima de cualquier cosa. Merecen un proceso transparente, constructivo y optimista. Insiste para
que sus decisiones sean tomadas para el bien comun, que como familia podamos vivir en un
entorno agradable y que nuestro trabajo se convierta en un camino para servir. Recuerda que hay
que ser como aquella mesa de cuatro patas bien niveladas, insta a apoyarnos siempre los unos a
los otros, buscar el equilibrio y disfrutar este gran dia.

Saludo del presidente del Consejo de Administracion:

El Lic. José Luis Loria Chaves procede a dar la bienvenida a los invitados especiales y agradece
por acompaiiarlos en este evento. Felicita a los colaboradores de Coopecaja que han trabajado
desde ayer en la madrugada para hacer posible la logistica del evento. Ademas, agradece a los
delegados que se han hecho presentes de todas partes del pais para congregarse en esta
asamblea del reencuentro y alegria como se ha denominado, después de dos afios de pandemia,
encontrarnos es muy satisfactorio. En las pre-asambleas se ha discutido los resultados de la gestion
de Coopecaja a lo largo de estos dos afios de pandemia, gracias al esfuerzo de los colaboradores y
a la estrategia y a la direccién de los drganos sociales, somos de las cooperativas que salimos
mejor libradas en esta crisis. De hecho, se puede comparar en SUGEF y Coopecaja tiene uno de
los mejores indicadores econémicos. Los delegados que conforman esta asamblea deciden las
politicas trascendentales de la cooperativa y que cada uno da un aporte esencial al desarrollo de
esta. Aunque nos ha ido bien, vienen nuevos retos para este ano; seran de una magnitud mucho
mayor posiblemente que la que hemos sufrido con esta pandemia. La otra pandemia, es la crisis
que se estd generando consecutivamente, después que inicié de la guerra de Rusia contra Ucrania
ha traido consecuencias devastadoras en todo el mundo; comeo sabemos casi 60% de la produccién
de granos de cereales, el petréleo y gas vienen de alli. Los efectos los estamos viendo en Costa
Rica con temas como la inflacion, aumento del tipo de cambio, crecimiento en tasa de interés, costo
de vida mas alto, factores que no estan en nuestras manos. Sera un afio en que Coopecaja tiene
que agudizar los sentidos, revisar bien el entorno para salir adelante. De hecho, es algo que no es
de corto plazo, porque pensaban que la guerra iba a durar 3 meses y ahora hablan de mas de un
afo, lo que va a afectar a toda la economia mundial. A pesar de lo que se avecina, se cuenta en
Coopecaja con el talento suficiente para que Coopecaja salga adelante. Por ende, insta para que la
asamblea transcurra a la altura de las circunstancias. Anuncia que el recuerdo que se les va a dar a
los delegados ha sido depositado en sus tarjetas en Coopecaja.

ORDEN DEL DIA
XLIX Asamblea Ordinaria de Delgados de Coopecaja R.L.

ARTICULO 1

COMPROBACION DEL QUORUM POR PARTE DEL SECRETARIO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION Y RATIFICADO POR EL COMITE DE VIGILANCIA

El presidente del Consejo de Administracion, José Luis Loria solicita al director José Francisco
Fonseca, presidente del Comité de Vigilancia comprobacion del quorum de la asamblea el cual
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indica que hay 234 delegados presentes de los 249 acreditados, sefalando que por parte del
Comité de Vigilancia se ratifica el quorum para poder iniciar la Asamblea, al ser las ocho horas con
cincuenta minutos.

El secretario del Consejo de Administracién Kleiber Rojas Varela, ratifica lo que ha dicho el
presidente del Comité de Vigilancia e informa que los delegados acreditados son 249 de los cuales
se encuentran presentes para iniciar la Asamblea 234 personas presentes en este momento; por lo

gue se cumpie lo establecido en el articulo #49 del Estatuto de COOPECAJA R.L.

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
ACUNA LUNA MARTIN GABRIEL
ACUNA SANCHEZ SANDRA MARIA

AGUERO BARRIOS JOSE ENRIQUE
AGUERO CUBILLO MARVIN GERARDO
AGUILAR CAMPOS YAMILETH
AGUILAR GARCIA BLANCA ROSA
ALEMAN ALEMAN CARLOS LUIS
ALFARO CONTRERAS ZULEMA
ALFARO VARGAS RONALD
ALVARADO CHAVES LUIS GUSTAVO
ALVAREZ CHAVARRIA ROSIBELL
ALVAREZ CORELLA FERNANDO ANGEL
ALVAREZ MORENO NIDIA
ALVAREZ QUIROS DIANA
AMADOR ARGUEDAS CARMEN NOELLY
AMADOR GUEVARA GIANCARLO
AMADOR OBANDO ELIZABETH
ANGULO ESPINOZA PAULINA
ARAYA DIAZ JOSE LUIS
ARCEYUD HERNANDEZ ROSA
ARGUEDAS BARRANTES GERARDO ALBERTO
ARGUEDAS SOLANO JORGE HUMBERTO ANGELES
ARIAS AGUERO OSCAR EDUARDO JESUS
ARIAS CASTRILLO JOHNNY ALBERTO
ARIAS MARIN MARIA ANGELA
ARROYO GOMEZ MODESTA
ARROYO GOMEZ RONALD
ARROYO TORRES JORGE IVAN
ARTAVIA SANCHEZ MAGALI MARIA
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AVENDANO

ARAYA MARIA VIRGINIA
AVILA ABRAHAMS PATRICIA
AVILES JUAREZ MARIA DE LOS ANGEL
BARQUERO ELIZONDO MARTA EUGENIA
BARQUERO VIGIL JOSE MARIA
BARRANTES ROSALES JAVIER ANGELES
BARRANTES VILLAVERDE MARIA CECILIA
BENITEZ ALFARO DIEGO
BENNETT GRANT LEROY
e s RODRIGUEZ CYNTHIA
BOLANOS ARGUEDAS JUAN DE DIOS
BOLAROS GUZMAN LUIS
BONILLA SALAS MARIA DE LOS ANGELES
BRENES SANCHO SERGIO GIOVANNI DE_JESUS
CALDERON AGUERO RICHARD
CALDERON GUARDIA ALLAN MAURICIO
CALDERON NUREZ ANA LIA
CALDERON SANDINO MARIO ALBERTO
CALDERON SOLANO HILDA PATRICIA
CALVO FERNANDEZ IRENE
CAMACHO JIMENEZ WALTER
CAMACHO SAENZ SILVIA
CAMPOS CHAVES ROGER
CAMPOS CORDERC MARIA DEL ROSARIO
CAMPOS MATAMOROS RAMON ENRIQUE
CARDENAS CARDENAS MARIA DE LOS ANGELES
CARRION CARVAJAL LOURDES STELLA
CASCANTE ARGUEDAS MARIO
CASTRO ALFARO GEINN] ELISA ANGELES
CASTRO GARCIA JOHNNY JESUS
CASTRO RAPSO ADRIANA MAYELA
CERDAS ANGULO FRANCISCO MANUEL
CESPEDES ANCHIA MARVIN
CESPEDES GONZALEZ LUIS CARLOS
CHACON ARRIETA LORENZO
CHAMORRO CAMACHO ANDY SEBASTIAN
CHAVES SOLANO MARIA
CHINCHILLA BERMUDEZ JOSE LUIS
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CISAR MATAMOROS GRECIE YESENIA
CORRALES MENDOZA JOHNNY MAURICIO
CORTES GOMEZ JULIANA MARIA

CORTES OPORTO RICARDO ANTONIO
COTO CALVO ELIZABETH
CRUZ RAMIREZ LIDIETH

DALORZO ENRIQUEZ NILCE MARIA

DAVIDSON PATTERSON TRUDY
CRUZ RAMIREZ DHARLEANE STELLA
DELGADO ARAYA JORGE
DELGADO GONZALEZ MARIA DE LOS ANGELES
DELGADO PINA DONELIA
DENNIS PATRICKSON GERARDOQ DEXTER
DIAZ PENA ANA LUZ
DIAZ RUIZ SILVIA MARIA
DOBLES HIDALGO RAFAELA ANTONIA
DUNKLEY PATTERSON LORAINE
DURAN MONTERO LUIS CARLCS
ELIZONDO CORDERO KARLA
ELIZONDO MONGE RONALD
ESPINOZA FLORES JOSE ELIAS
ESPINOZA JIMENEZ EDITH
ESPINOZA PEREZ LUZ MARINA
FAJARDO MORALES SERGIO RAFAEL
FALLAS HIDALGO VIRGINIA
FERNANDEZ CARVAJAL JOSE ADRIAN
FONSECA FONSECA RUPERTO NICOLAS
FONSECA RODRIGUEZ JOSE FRANCISCO
FUENTES VIVES MARTA ISABEL
GALAGARZA CALDERON LIGIA
GAMBOA MENDOZA SUJEYNY
GARCIA GARCIA UCRANIA CANDELARIA
GONZALEZ GUERRERO DOMER
GONZALEZ VARGAS VIVIAN MARIA
GUTIERREZ MORALES CARLOS AMED
GUTIERREZ REYES AMELITA
GUTIERREZ ROMERO ELIAS
GUZMAN VILLALOBOS GEORGINA
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HARBOTTLE QUIROS ROBERT
HERNANDEZ CANO FREDDY
HERNANDEZ CASTELLON HILDA MARIA
HERNANDEZ LANZA SHIRLEY ROCIO

HERRERA BRENES GERARDO
HERRERA SOLANO OLGA MARTA
HIDALGO ARGUEDAS ZAYRA EUGENIA
HODGSON OBANDO GUSTAVO
HUTCHISON GRANT MARLYN
JIMENEZ DIAZ FLOR DE MARIA
JIMENEZ OVARES JULIETA
JIMENEZ PORRAS KARLA YUDIANA
JIMENEZ RAMIREZ FRANKLIN
JIMENEZ SOLANO ASDRUBAL
LEZCANO SANTAMARIA EDELMIRA
LIZANO ARGUEDAS EDWIN GERARDO
LOAICIGA CASTANEDA DYLANA VICTORIA
LOAICIGA CASTANEDA JORGE ENRIQUE
LOBO MESEN JACQUELINE
LOPEZ CATON JOSE
LORIA CHAVES JOSE LUIS
LORIA CHAVES LIDIETTE
LORIA CHAVES MARGARITA
LORIA CHAVES VICTOR JULIO
MADRIGAL BERMUDEZ RICARDO
MADRIGAL FALLAS MINOR
MADRIZ ARCE PATRICIA
MARCHENA PINAR ELBA NIDIA
MARTINEZ HIDALGO MARIA DEL ROCIO
MARTINEZ MENCHACA PORFIRIO ALBERTQ
MARTINEZ MENESES HAZEL
MARTINEZ ORTIZ MAYNOR
MASIS SOMARRIBAS LIGIA MARIA
MATA MORALES MARIO GERARDO
MATARRITA ROJAS EDWARD
MENDEZ ARTAVIA CARLOS
MENDOZA ESQUIVEL LIGIA MARIA
MENDOZA MARTINEZ JOSEFA
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MIRANDA SANDOVAL SILVIA LISSETH
MONGE CoTO CARLOS EDUARDO
MONGE MONGE ANA LUCIA
MONGE MONGE JOSE GUILLERMO
MONGE OLIVARES KAREN

MONTERO CASTILLO LUIS DEMAR

MONTERO MOLINA KAROL TATIANA

MONTOYA CHINCHILLA DAISY MARIA

MONTOYA TREJOS DENISE ELENA

MORA ACUNA JORGE ENRIQUE
MORA FERNANDEZ MIREYA

ety HERNANDEZ ELIZABETH ANGELES
MORA ROJAS RANDALL
MORA VARGAS MARIA DEL ROCIO
MORA VEGA ANA CECILIA
MORA VILLALOBOS VALENTIN BOSCO

MORALES BENN RANDOLPH
MORALES FIGUEROA FRANCIA PAOLA
MORALES VIVAS AGUSTIN
MORUN CENTENQ SURAYE

MUNOZ FONSECA ALVARO GERARDOQ
MURILLO MEZA CLARICEL
MURILLO SALAS GLAUCO

NUNEZ SALAS NORMAN ALBERTO
OBANDO ANGULO JUANA

ORTIZ RAMIREZ EDELMIRA
OVIEDO RODRIGUEZ GREIVIN JESUS
PALMA SALGUERO MAYELA
PEREZ BARAHONA MARIA VIRGINIA
PEREZ BRENES ROCIO LILIANA
PEREZ MASIS MONICA
PIEDRA CHAVARRIA MARIA DE LOS ANGELES
PINAR REYES DUNNIA PATRICIA

PIZARRO TORRES MARIO ALBERTO

PORRAS GUZMAN IDIER

PORRAS VILLEDA ZULAY

PRADO coTO ITZEL MILAGRO
QUESADA BLANCO PAMELA EUGENIA
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QUESADA MARTINEZ JOSE LUIS
QUESADA VARGAS ESTEBAN
QUESADA VARGAS VIVIANA ELIZABETH
QUIROS MADRIZ ROSALIA
QUIROS SANCHEZ JOVITA
QUIROS VILLALOBOS YESENIA MARIA
RAMIREZ CHAVES ESTRELLA
RAMIREZ ULATE MARIO ALBERTO
RICHMOND CEDERNO XINIA
RIVAS MARCHENA DONINI
RODRIGUEZ ARIAS GUIDO GERARDO
RODRIGUEZ FLORES LUIS
RODRIGUEZ LOPEZ RAFAEL ANGEL
RODRIGUEZ MENA EDUIN GERARDO
RODRIGUEZ MENDOZA GINNETTE
RODRIGUEZ RODRIGUEZ GREIVIN
RODRIGUEZ RODRIGUEZ JOSE TOMAS
RODRIGUEZ ROJAS BENEDICTO
RODRIGUEZ ROJAS BLANCA ROSA
RODRIGUEZ ROMERO JEANNETTE
ROJAS VARELA KLEIBER GABRIEL
ROJAS VARGAS YORLENI MARIA
ROSALES DONZO JAVIER
RUIZ ARRIETA OSCAR EDUARDOQ
SABORIO GOMEZ JOSE ANTONIO
SAENZ HERNANDEZ SONIA MARIA
SALAS BEJARANO MARIA HAYDEE
SALAS HERRERA MARILU
SANABRIA MORAGA RODOLFQ
SANCHEZ JUAREZ RANDALL ORLANDO
SEGURA CALDERON GUMERCINDO
SEGURA HERNANDEZ DILCIA
SEGURA MORA LILIANA
SEGURA QUIROS STEPHANIE KATALINA
SERRANO ALVARADO LUIS ALBERTO
SIEZAR ANGULO RODRIGO
SOLANO CASTRO CARLOS URIEL
SOLANO DELGADO BERNARDO
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SOLANC QUESADA MARIA CECILIA
SOLANO SOLANO RODRIGO MAURICIO
SOLERA ASTUA PEDRO

SOTO ARIAS RAFAEL ANGEL
TENORIO URBINA MARTA JOHNNELLE
TENORIO URENA MARIA JOSEFA
TORRES BRENES JOSE MIGUEL
TORRES VARELA MARIA FERNANDA
TORRES ZUNIGA LUIS FERNANDO

ULATE RAMIREZ KIMBERLY GISELLE

UMANA CAMPOS ANNIA MAYELA
URBINA LARA BAYARDO

URENA CRUZ VILMA MARCELA
VALERIN VALERIN XINIA
VALERIO CHAVES MAYELA

VALVERDE MONGE FRANCISCO MIGUEL
VARELA AVENDARO JOSE ADRIAN
VARELA VINDAS MARIA GABRIELA
VARGAS JMENEZ ANA LORENA
VARGAS MENDEZ WENDY
VASQUEZ RODRIGUEZ MARCELO

VEGA URIETA RAFAEL ANGEL
VENEGAS CASTRO JUAN BAUTISTA

Mol BARRANTES ADOLFO FELIPE

VIQUEZ VIQUEZ JOSE MARIO

VIVES CHAVERRI HENRY ADRIAN

ZAMORA CASTILLO JOSE RAMIRO

ZELAYA CALDERON MARTA ISABEL

ZUNIGA VILLALOBOS KATTIA MILANIA

ZUNIGA VILLEGAS GUISELLE MARIA

A continuacion, el presidente del Consejo de Administracion realiza la comprobacion del dispositivo
electrénico con dos ejercicios.

El director Loria menciona que por norma se debe de aprobar por parte de la Asamblea la presencia
de los invitados especiales.

El presidente del Consejo de Administracion, José Luis Loria indica que se somete a votacion el
aprobar que permanezcan los invitados especiales, Sr. Jaime Barrantes Espinoza, Gerente
Pensiones de CCSS, Sr. Fernando Faith Bonilla, presidente de Asamblea de Representantes del
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Banco Popular, Sr. Carlos Montero Jiménez, Gerente General de FECOOPSE, Sra. Alexandra
Marquez Massimo, Gerente General de COOPEANDE 1, Sr. Victor Mora Delgado, Abogado y Sr.
Victor Mora Schlager, Abogado, Sra. Flora Acufia Cubero y Sr. Abin Rosales Oses, PBAE o
Bandera Azul Ecoldgica. De esta manera, expone que los comparferos que estén a favor voten #1,
los que estan en contra voten #2 y abstenciones #3.

Luego de la votacion el resultado es el siguiente:

Votos a tavor: 187
Votos en contra: 24
Abstenciones: 18

Por tanto, se acuerda por mayoria de votos:

AGD-001-22 OR

La Asamblea General de delegados XLIX acuerda autorizar a los invitados especiales a que
permanezcan en el evento.

ARTICULO 2 )
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

Orden del Dia

1.

2.
3.

6
7.
8.
9
1

Comprobacion del quérum por parte del secretario del Consejo de Administracion y ratificado
por el Comité de Vigilancia.
Aprobacién del Orden del Dia.
Comprobacién de la literalidad del Acta de la XLVIIl Asamblea Ordinaria de delegados y IV
Asamblea Extraordinaria de delegados.
Elecciones:
a. Consejo de Administracién: (4 miembros propietarios y 1 suplente)
b. Comité de Vigilancia: {3 miembros propietarios y 1 suplente)
¢. Comité de Educacion y Bienestar Social: (2 miembros propietarios y 1 suplente)
d. Comité de Nominaciones: (2 miembros propietarios y 1 suplente)
Presentacién de informes:
a. Consejo de Administracion
b. Gerencia General
c. Comité de Vigilancia
d. Comité de Educacion
Propuesta Devolucién de Excedentes
Exclusion de asociados
Mociones
Asuntos varios

0. Clausura

El presidente del Consejo de Administracion menciocna que se presentaron dos mociones por el
mismo tema, por lo que son excluyentes pues hablan de lo mismo en relacién con el orden del dia,
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la primera presentada por el sefior Rodrigo Solanc y secundada por Greivin Rodriguez Rodriguez, y
la segunda por el sefior Roberth Harbottle y secundada por Ronald Elizondo Monge. La primera de
acuerdo con el orden de las mociones presentada a la mesa de asesores, indica que procedera a
leer; pero antes presenta el orden para temas parlamentarios. Recuerda que por el orden
parlamentario de discusién cada delegado tiene una intervencion con un tiempo maximo de 3
minutos y la otra de 2 minutos, cuando hay mociones de orden tienen prioridad, siendo que en las
intervenciones hablan dos a favor y dos en contra, luego se procede a votar.

El presidente indica que procedera a leer las mociones y someter a votacidn, indicando que lo
realizard en el orden que entraron, la primera es a favor que se mantenga el orden del dia y la
segunda es para que se altere.

El presidente somete a discusion la mociodn:

Mocion de orden (Mantener el orden del dia)

Suscrita por: Rodrige Solano Solano
Secundada por: Greivin Rodriguez Rodriguez

Nota: Con el objeto de aplicar la buena practica en el desarrolio de la asamblea, y con el fin
de evitar el uso excesivo y prolongado de la palabra con célculos estrictamente politicos,
para agilizar la asamblea y ser eficaz y eficiente, se propone que se mantenga el orden del
dia siendo que cuando corresponde en este se otorgue la palabra a quien corresponda
segun la dinamica de deliberaciones.

Interviene la delegada Shirley Hernandez e indica que usualmente se acostumbra que se erija un
comité para recibir mociones, porque no sabemos en qué momento se presentaron las mismas. Le
parece que por respeto a los compafneros que tienen en sus manos las mociones, que se diga a
quien se debe de presentar si es al Comité de Vigilancia, al Comité de Nominaciones o a la mesa
principal, 0 sea a quién, y en qué momento se entregan, o si es que se entregaron unas boletas el
dia de ayer, porque no tenemos idea en qué momento podemos entregarlas.

Explica el presidente del Consejo de Administracién que normalmente se entregan a los asesores
legales y como esto es una mocién de orden no se interrumpe. Continuamos con la discusién de la
mocion.

El presidente somete a discusion fa primera mocion:

CRITERIO DE DELEGADOS

El sefior Rodrigo Solano Solano indica que solicita a los delegados su apoyo para esta mocién que
mantengamos el orden del dia. Hemos vivido 4 pre-asambleas y hemos discutido, debatido,
preguntado todas las inquietudes y situaciones que nos han aclarado. Por ende, siente que es
innecesario modificar el orden del dia y asi dar una asamblea mas fluida, dinamica y trasparente
para que vivamos como companferos, hermanos el proceso democratico y poder disfrutar la
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asamblea del abrazo, felicidad y de la alegria ya que hace dos afios no nos veiamos y tuvimos la
bondad y bendicion de estar compartiendo con todos.

El sefior Johnny Corrales Mendoza menciona que en esta manana se siente muy confundido
porque estaba esperando que dijeran donde se presentaban las mociones y se quedd con su
mocion en la mano y es referente al orden del dia. Indica que durante los cafés corporativos que se
han dado, que no son legalmente reconocidos, y las pre-asambleas no se ha hablado nunca de los
informes del Comité de Vigilancia, Comité de Educacion, que en la pre-asamblea tampoco se
hablaron, se hablé Unicamente del informe de la Junta Administrativa de la cooperativa, de la
sanidad de la cooperativa, pero los informes que tiene el Comité de Vigilancia y de Educacién
desde 2019, 2020, 2021, no los hemos conocido. Aungue estén deseando ver la final de futbol, cree
gue nosotros somos representantes de un dinero para nuestros cooperativistas, de un orden que
tenemos que darnos a valer, no quiere que se nos pase por encima; indica que hay que leer los
informes y que sean discutidos.

El sefior Rafael Angel Vega Urieta sefiala que esta en contra de que se altere el orden del dia, y le
pide a la Asamblea que mantenga el orden y respeto, se refiere a que participé en la pre- Asamblea
y escuchd todos los informes que se dieron y se apersond a consultar las dudas que tenia y
comprobd que todo lo que se dijo esta en orden. Mas bien felicita al cuerpo gerencial porque hasta
ahora han presentado un excelente trabajo y manifiesta que en la pre-asamblea fue excelente en su
participacion.

El sefior Henry Vives Quirds desea que se mantenga el orden del dia, no perdamos tiempo,
manifiesta que ya estuvieron en una pre-asamblea hasta las 11:30 pm y se vio todo lo que se tenia
gue ver, por lo que invita a que se mantenga el orden del dia.

Menciona el sefior Roberth Harbottle que esta disconforme porque no se ha indicado bien cémo
presentar las mociones, ante quien se presentan, fecha y hora de recibido, indica que escuchaba o
escuché desde ayer que el Consejo estaba redactando una mocién para que no se presentaran los
informes y que se quedaran por vistos y quedar la agenda como esta. Indica que le preocupa que
desde el dia anterior estuviera redactada la mocién y hoy que nosotros estamos presentando
mociones, siempre se diria que esa estaba de primero. Entonces, donde constatar que una se
presentd de primero y la otra de segundo o que se hayan presentado varias, unas se seleccionaron
y otras se hayan desechado. Afiade que tenemos casi dos afios de no vernos con pandemia y no se
han analizado los periodos 2019 y 2020, sefiala que solicita que no se dejen para el final el tema de
mociones, porque se presentan y dicen que no hay tiempo y que las van a traer el otro afio, al final
elaboradas y no se pueden ver y no se discuten. Por eso, sefiala que antes de las elecciones
conozcamos las mociones para que todos conozcamos asuntos relacionados importantes de
aprobar. Solicita el apoyo para que vean las mociones, que se puedan ver de primero antes de las
elecciones y que seamos responsables con los asuntos de la Asamblea.

Aclara el presidente del Consejo de Administracién que no hay ninguna mocién presentada por el
Consejo, sino hay una presentada por Robert Harbottle a las 7:40 am y la leida del sefior Rodrigo
Solano y Greivin Rodriguez que ingreso antes, a las 7:20 am. Recuerda que siempre las mociones
se presentan a la mesa de asesoria legal para que se organice por ingreso y por mociones de
orden; por ende, se esta actuando como corresponde.
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Continua el presidente del Consejo de Administracién, José Luis Loria e indica que se somete a
votacion la mocién que esta en discusion. De esta manera, expone que los compaiieros que estén a
favor de la aprobacion, de acuerdo con la mocion presentada voten #1, los que estan en contra
voten #2 y abstenciones #3.

El secretario procede nuevamente a leer la mocion “Con el objeto de aplicar la buena practica en el
desarrollo de la asamblea, y con el fin de evitar el uso excesivo y prolongado de la palabra con
calculos estrictamente politicos, para agilizar la asamblea y ser eficaz y eficiente, se propone que se
mantenga el orden del dia siendo que cuando corresponde en este se otorgue la palabra a quien
corresponda segun la dinamica de deliberaciones”.

Reitera el presidente que los que estan de acuerdo con se mantenga el orden del dia de acuerdo
con la mocidn presentada voten #1 a favor, los que estan en contra voten #2 en contra y
abstenciones #3.

Luego de la votacién el resultado es el siguiente:

Votos a favor: 105
Votos en contra: 100
Abstenciones: 8

Por tanto, se acuerda por mayoria de votos mantener el orden del dia:

AGD-002-22 OR
La Asamblea General de delegados XLIX acuerda aprobar el orden del dia siguiente:
Orden del Dia
1. Comprobacion del quérum por parte del secretario del Consejo de Administracién y
ratificado por el Comité de Vigilancia.
2. Aprobacién del Orden del Dia.
3. Comprobacion de la literalidad del Acta de la XLVIIl Asamblea Ordinaria de delegados
y IV Asamblea Extraordinaria de delegados.
4. Elecciones:
a. Consejo de Administracion: (4 miembros propietarios y 1 suplente)
b. Comité de Vigilancia: (3 miembros propietarios y 1 suplente)
c. Comité de Educacion y Bienestar Social: (2 miembros propietarios y 1 suplente)
d. Comité de Nominaciones: (2 miembros propietarios y 1 suplente)
5. Presentacion de informes:
a. Consejo de Administracion
b. Gerencia General
¢. Comité de Vigilancia
d. Comité de Educacién
6. Propuesta Devolucion de Excedentes
7. Exclusion de asociados
8. Mociones
9. Asuntos varios
10. Clausura
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ARTICULO 3

COMPROBACION DE LA LITERALIDAD DEL ACTA DE LA XLVIIl ASAMBLEA ORDINARIA DE
DELEGADOS Y IV ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE DELEGADOS.

El presidente indica que, segun el orden del dia, se estd en el tema de conocimiento de actas
anteriores; por o tanto, mediante una mocidn expone a la Asamblea que en todas las Asambleas se
dan por conocidas las actas de periodos anteriores, porque son actas de cuatrocientas paginas
(enviadas con la convocatoria). Expuesto lo anterior, somete a votacién para que se den por
conocidas la literalidad del Acta de la XLVIIlI Asamblea Ordinaria de delegados y IV Asamblea
Extraordinaria de delegados. De esta manera expone que los companeros que estén a favor de la
aprobacion de la literalidad de las actas voten #1, los que estan en contra voten #2 y abstenciones
#3.

El sefior Robert Harbottle solicita disculpas por la interrupcién del sometimiento de la votacién del
punto 3 de la agenda e indica que se presentaron dos mociones de orden en el punto anterior y que
no se dio la oportunidad de votar la segunda mocion con la finalidad de no violentar derechos, le
parece que por lo menos deberia ser votada. Si los delegados desean mantener la primera posicién
se mantiene, pero si quieren un cambio tienen el derecho de votar o elegir.

El presidente del Consejo de Administracion responde que indico que se presentaron dos mociones,
una indica que se mantenga el orden del dia y la otra que se altere, le indica a Don Roberth
Harbottle que como abogado sabra que las mismas son excluyentes, una vez votada y acordada la
primera se excluye la otra. El presidente consulta a la asesoria legal si una vez que fue votada una
mocién que excluye a otras, no se votan las demas mociones.

El sefor Robert Harbottle sefiala que le gustaria escuchar la parte legal porque el Comité de
Vigilancia establecié una cantidad de delegados presentes y no coincide el numero de personas
que votaron a favor, en contra y tampoco las abstenciones. Entonces, qué esta pasando con la
gente que no vota.

El Lic. Victor Mora menciona que desde el punto de vista juridico cuando se presentan mociones
gue son entre si excluyentes, la prioridad la tiene la mocidn que se presenta primero; ya se informé
a esta mesa que hubo una mocién que se presentd a las 7:20 am y otra se presentd luego de las
7:40 am. Agrega que ambas mociones tienen contenido efectivamente excluyentes. No es de recibo
ahora, una vez que la Asamblea decidié por mayoria mantener el orden del dia, presentar de nuevo
una mocion para rediscutir el tema de mantener o no el orden del dia; eso en el capitulo de las
mociones. En el capitulo de las decisiones recuerden que todos tienen su tableta con los botones
respectivos, el que no quiere ejercer el voto, tiene el derecho de no ejercerlo y el que quiere tocar el
botdn de abstenciones puede hacerlo. No se puede obligar a todos los companeros a votar. Ese es
el orden que se sigue en las asambleas cooperativas, por eso no se podria retrotraer el tema y
volver a decidir, habiendo decidido la mayoria que quiere mantener el orden del dia, que
discutamos otra vez si lo quieren mantener o no, seria un contradictorio juridico.

# Acta: XLIX | Fecha de Asamblea: 28/05/2022
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

TF1M Acta Asamblea de delegados V.01 F. 28/05/2022 Pigina 15/ 60



Coopecaja ACTAS DE ASAMBLEA roLio NO 00199

El sefor Luis Rodriguez indica que le parece de mal gusto, primero para los invitados, que pudieran
estar con sus familias y estan aqui viendo este teatro; porque la forma en la vinieron a explicar es
confusa, porque no sabe si lo hicieron adrede o no hicieron la interpretacién correcta. Solicita mas
claridad, poniendo la agenda, al final se tiene que ver los informes en algun momento del dia,
porgue al final un delegado dijo que venia a aprobar y después dijo que estaba en contra. Por ende,
solicita mas orden y que sean mas claros con lo que se esta sometiendo a votacion. Indica que lo
siente por estar fuera de orden y pide ciaridad.

El presidente somete a votacion y sefala, los que estén a favor de la aprobacién que se den por
conocidas la literalidad del Acta de la XLVIl Asamblea Ordinaria de delegados y |V Asamblea
Extraordinaria de delegados voten #1 a favor, los que estan en contra voten #2 y abstenciones #3.

Luego de la votacion el resultado es el siguiente:

Votos a favor: 134
Votos en contra: 74
Abstenciones: 12

Se aprueba la mocion. Por tanto, se toma el acuerdo siguiente por mayoria de votos:

AGD-003-22 OR

Los delegados de la XLIX Asamblea General Ordinaria de delegados acuerda aprobar la
literalidad del acta de la XLVIll Asamblea Ordinaria de delegados y IV Asamblea
Extraordinaria de delegados.

El Consejo de Administracién procede a entregar la mesa al Comité de Nominaciones para iniciar el
proceso electoral al ser las nueve con treinta cinco minutos.

ARTICULO 4

PROCESO DE ELECCIONES:
a. Consejo de Administracion:
Cuatro (4) miembros propietarios
Uno (1) miembro suplente

b. Comité de Vigilancia:
Tres (3) miembros propietarios
Uno (1) miembro suplente

c. Comité de Educacion y Bienestar Social:
Dos (2) miembros propietarios
Uno (1) miembro suplente

d. Comité de Nominaciones:
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Dos (2) miembros propietarios
Uno (1) miembro suplente

Inicia la presidenta del Comité de Nominaciones Elizabeth Herndndez exponiendo el total de
delegados inscritos en 246; asimismo, indica que se esta habilitando el sistema y le llegaran las
claves, por lo que invita a revisar sus dispositivos mdéviles para corroborar este detalle, aclara que
no se puede ingresar a votar hasta que se anuncie que inician las votaciones.

La presidenta del Comité de Nominaciones manifiesta que oficialmente se inicia el capitulo de
elecciones de la cooperativa para el periodo 2022, el cual, como ha sido la norma seguida por esta
Asamblea en las sesiones antecedentes, se regira por lo dispuesto en el Estatuto de Coopecaja y
en el Reglamento Electoral vigente, que es de conocimiento publico.

Presenta los puestos eleccion:

Para el Consejo de Administracién: Cuatro miembros propietarios y un suplente.

Para el Comité de Vigilancia: Tres miembros propietarios y un miembro suplente

Para el Comité de Educacién y Bienestar Social: Dos miembros propietarios y un suplente
Para el Comité de Nominaciones: Dos miembros propietarios y un Suplente

En el articulo #38 votos necesarios para ser electos en puestos de eleccion, recuerda que los
candidatos elegidos serdan aquelios que obtengan la mayoria simple del total de los votos emitidos
en esta Asamblea de delegados. El Comité de Nominaciones informa que la asociada Ana Josefina
Glell Duran dimitié a la candidatura al Consejo de Administracion por problemas de salud que le
impiden participar, ella ocupaba el puesto #3 que queda inhabilitado en la papeleta de votacién.
Indica que sobre la ausencia de un candidato si se diera se menciona, de lo contrario no, por tanto,
sefiala que no hay ningun candidato ausente en este momento.

En el articulo #14 requisitos para optar por una candidatura para Consejo de Administracion, Comité
de Vigilancia, Comité de Educacién y Bienestar Social y Comité de Nominaciones, el interesado
debe cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 53 del 8R001 Estatuto de COOFECAJA,
asimismo como los requisitos de idoneidad que se establecen, en el punto c) estar presente en la
Asamblea que lo elija, exceptuando los casos que por incapacidad por caso fortuito o fuerza mayor,
o por eventos de naturaleza extraordinaria haga imposible su presencia el candidato debera de
acuerdo con su posibilidades comunicar previamente su ausencia y deberd justificarla por escrito
con maximo de tres dias habiles posteriores a la eleccién ante el Comité de Nominaciones.

Para este afo se contratd el sistema de la empresa E-Voting para realizar las elecciones. En
cumplimiento con e! articulo#9 previo a las votaciones, en el inciso f), se inicia con la
autopresentacion de los candidatos del Consejo de Administracién, Comité de Vigilancia, Comité de
Educacion y Bienestar Social y Comité de Nominaciones, los cuales cuentan con un minuto para
dirigirse a la Asamblea; concluida la presentacion de los candidatos, se apertura el sistema de
votacion electronico e iniciaran las votaciones. Manifiesta la presidenta que ejercer el derecho y
deber del voto es parte de |a fiesta democratica que les caracteriza.

Explica que en el articulo 30 de las votaciones el proceso de votacion se realizard  segun io
estipulado en el 7R004l Reglamento electoral y en el punto 71021 Instructivo electoral y se
desarrollard de la manera siguiente: acreditaciéon, emisién de los votos, cierre del sistema de

# Acta: XLIX | Fecha de Asamblea: 28/05/2022
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

TF1LM Acta Asamblea de delegados V.01 F. 28/05/2022 Pagina 17/ 60



Coopecaja ACTAS DE ASAMBLEA FoLio N2 00201

votacién, escrutinio, computo de las votaciones y comunicacion de los resultados;
consecuentemente en el articulo #38 Votos necesarios para hacer electos en un puesto de eleccion
sefala, los candidatos elegidos seran aquellos que obtengan la mayoria simple del total de los
votos emitidos por la Asamblea y en el articulo #42 Declaratoria oficial .

La presidenta del Comité de Nominaciones procede a llamar a los candidatos para su presentacion.

Para el Comité de Educacion se tiene dos puestos propietarios y un suplente en eleccién. A partir
de este momento a los comparneros candidatos se les llama para la presentacion ante la asamblea.

Candidatos al Comité Educacion:
Leroy Bennett Grant, Giancarlo
Amador Guevara

Javier Barrantes Rosales

Cada uno de los candidatos del Comité de Educacién hace una breve presentacién de sus
aspiraciones y solicitan el apoyo de los asambleistas.

La presidenta del Comité de Nominaciones recuerda que en el Comité de Vigilancia se tiene tres
puestos propietarios y un suplente en eleccion, procede a llamar a los candidatos.

Candidatos al Comité Vigilancia:
Hazel Martinez Meneses

Randolph Morales Benn

Karen Monge Olivares

Alvaro Mufioz Fonseca

Jose Luis Chinchilla Bermudez
Rafael Angel Vega Urieta

José Francisco Fonseca Rodriguez
Francia Paola Morales Figueroa

Los candidatos para Vigilancia hacen la presentacion de sus aspiraciones y solicitan el apoyo de los
asambleistas.

Continta la presidenta del Comité de Nominaciones e indica que para el Consejo de Administracion
se tiene cinco puestos a elegir, cuatro propietarios y un suplente. Procede a llamar a los candidatos
para su presentacion.

Candidatos al Consejo Administracion:
Andrés Alvarez Ovares

Julieta Jiménez Ovares

Ana Josefina Goell Duran

Julia Li Vargas

Wendy Vargas Méndez

Kleiber Gabriel Rojas Varela

José Luis Quesada Martinez
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José Adrian Fernandez Carvajal
José Ramiro Zamora Castillo
Robert Harbottle Quirds

Luis Demar Montero Castillo
Alvaro Pérez Garro

Diego Benitez Alfaro

Randall Sanchez Juarez
Karla Vannesa Porras Coto
Jagueline Lobo Mesén

Aldo Derico Quesada Arce
Shirley Hernandez Lanza

Seguidamente cada uno de los candidatos para el Consejo de Administracién hace una breve
presentacion de sus aspiraciones y solicitan el apoyo de los asambleistas.

La sefora Cedefio indica que para el Comité de Nominaciones se tienen 2 puestos propietarios y un
suplente a elegir. Procede a llamar a los candidatos para su presentacion.

Candidatos al Comité de Nominaciones:
Rocio Lilliana Pérez Brenes

Mario Alberto Ramirez Ulate

Miguel Valverde Monge

Seguidamente cada uno de los candidatos para el Comité de Nominaciones hace una breve
presentacion de sus aspiraciones y solicitan el apoyo de los asambleistas.

Una vez finalizadas las intervenciones de los candidatos, se presenta un video con las instrucciones
detalladas explicando como deben de efectuar las votaciones. El Gerente de T.I. explica el proceso
de votacion que se va a llevar a cabo. Sefala que se les ha enviado a todos los delegados sea por
SMS, correo electrénico, mensaje de texto y por WhatsApp un cédigo de seguridad de parte de la
empresa E-Voting, para que realicen el proceso de votacidn y el link donde se va a tener acceso a
la plataforma de Coopecaja para estas elecciones. Solicita que todos revisen que tienen acceso al
mismo. Invita a los edecanes de E-Voting y a los companeros de T.l. de la cooperativa, evacuar las
dudas de los delegados que lo necesiten.

Se inicia la votacién al ser las diez horas con cuarenta y cinco minutos.
Al ser las once horas con veinticinco minutos se anuncia el cierre del proceso de votacion.

Mientras se realiza la revision de votos por parte del Comité de Nominaciones, se presenta ante la
asamblea el reconocimiento por parte de la Comision Nacional de Bandera Azul Ecolégica.

El sefior Abin Rosales Oses indica que de parte de la Comisién Nacional de Bandera Azul
Ecolégica y el equipo técnico de la categoria de eventos especiales felicitan a la XLIX Asamblea de
delegados por participar dentro del programa e inscribir por segunda vez este evento. Informa que
el evento fue evaluado hace un mes, contintia la evaluacién, antes y posterior a la entrega de la
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bandera azul. Se evalua el tema de manejo de residuos, recursos naturales y programas especiales
dentro de las medidas de bio seguridad. Con orgullo decimos que por segundo afio consecutivo
obtienen la nota perfecta 100% y se le otorga dos estrellas, se insta a continuar participando en el
programa.

El presidente del Consejo de Administracion agradece el galarddn, pero sabe que es un logro de
fodos. Coopecaja no solo esta interesado en proteger el ambiente, sino que hay una politica
ambiental en |la cooperativa para ayudar al planeta y al pais a ser lo antes posible carbono neutral.
Se cuenta con un edificio con caracteristicas medic ambientales, certificadoe como un edificio
inteligente, disenado para ahorrar energia y a lo interno tenemos una politica ambiental fuerte en
Coopecaja. De esta manera le estamos cumpliendo al pais en la ruta carbono neutral

El senor Gerente, Johnny Saborio presenta al senor Juan José Gamboa, Encargado de
Responsabilidad Social de Coopecaja, que lidera junto con el equipo el proceso de sostenibilidad a
nivel de la organizacion, una estrategia transversal de Coopecaja, porque hay que devolverle al
planeta mucho de lo que nos da. Agradece a doia Flora Acufia y Abin Rosales por acompaiarnos
y brindarnos este premio.

Declaratoria oficial de los resultados de las votaciones: La presidenta del Comité de
Nominaciones procede a realizar la declaratoria oficial de los resultados de las elecciones e indica
que estaban inscritos para votar 246 delegados y votaron el 100%, quedando en firme desde este
momento:

Comité de Educacion:
Para la eleccion de dos miembros propietarios y un suplente, el resultado es el siguiente:

COMITE DE EDUCACION
1 Leroy Benneth Grant 151
2 Giancarlo Amador Guevara 202
3 Javier Barrantes Rosales 179
Blanco 206

Segun el conteo de votos quedan electos por un periodo de tres afos como propietarios: Giancarlo
Amador Guevara y Javier Barrantes Rosales y como suplente Leroy Benneth Grant.

Comité de Vigilancia:
Para la eleccidn de tres miembros propietarios y un suplente, el resultado es el siguiente:

COMITE DE VIGILANCIA
1 Hazel Martinez Meneses 118
P Randolph Morales Benn 93
3 Karen Monge Olivares 120
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Alvaro Mufioz Fonseca

4 79
5 José Luis Chinchilla Bermidez 100
& |Rafael Angel Vega Urieta 49
7 José Francisco Fonseca Rodriguez 147
8 Francia Paola Morales Figueroa 106

Blanco 172

Segun el conteo de votos quedan electos por un periodo de tres afios como propietarios: José
Francisco Fonseca Rodriguez, Karen Monge Olivares, Hazel Martinez Meneses y como suplente

Francia Paola Morales Figueroa.

Consejo de Administracion:

Para la eleccién de cuatro miembros propietarios y un suplente el resultado es el siguiente:

CONSEJO DE ADMINISTRACION
1 Andrés Alvarez Ovares 67
2 Julieta Jiménez Ovares 103
3 Ana Josefina Guell Duran 0
4 Julia Li Vargas 116
5 Wendy Vargas Méndez 21
6 Kleiber Gabriel Rojas Varela 70
7 José Luis Quesada Martinez 30
8 José Adrian Fernandez Carvajal 55
9 José Ramiro Zamora Castillo 19
10 Robert Harbottle Quirds 96
11 Luis Demar Montero Castillo 116
12 Alvaro Pérez Garro 26
13 Diego Benitez Alfaro 103
14 Randall Sanchez Juarez 55
15 Karla Vannesa Porras Coto 60
16 Jaqueline Lobo Mesén 41
17 Aldo Derico Quesada Arce 16
18 Shirley Hernandez Lanza 60
Blanco 174
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Segun el conteo de votos quedan electos por un periodo de tres afios como propietarios: Julia Li
Vargas, Luis Demar Montero Castillo, Julieta Jiménez Ovares, Diego Benitez Alfaro y como
suplente Robert Harbottle Quirés.

Comité de Nominaciones:
Para la eleccién de dos miembros propietarios y un suplente, el resultado es el siguiente:

~____COMITE DE NOMINACIONES
1 Rocio Lilliana Pérez Brenes 205
) Mario Alberto Ramirez Ulate 178
3 Miguel Valverde Monge 173
Blanco 182

Segun el conteo de votos quedan electos por un periodo de tres afios como propietarios: Rocio
Lilliana Pérez Brenes, Mario Alberto Ramirez Ulate y como suplente Miguel Valverde Monge.

La presidenta del Comité de Nominaciones expresa su agradecimiento en nombre del Comité de
Nominaciones por la participacién en este proceso.

El presidente del Consejo de Administraciéon menciona una vez concluido el proceso electoral de los
miembros de los drganos sociales: Comité de Vigilancia, Comité de Educacion, Comité de
Nominaciones y Consejo de Administracion, que felicita a los compafieros que fueron electos y
agradece a los que no lo fueron, pero participaron en el proceso.

ARTICULO 5

PRESENTACION DE INFORMES
Consejo de Administracion
Gerencia General

Comité de Vigilancia
Comité de Educacion

goow

El presidente del Consejo de Administracion menciona que se presenté una mocion de orden para
el tema de la presentacion de informes. Procede el secretario del Consejo de Administracion,
Kleiber Rojas a darle lectura.

Mocion de orden (Aprobacién de informes)

Suscrita por: José Luis Chinchilla Bermudez
Secundada por: Greivin Rodriguez Rodriguez

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
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Nota: Siendo que los informes de gestion del periodo 2022 fueron vistos y suficientemente
discutidos en las pre-asambleas y enviados por medios electrénicos a cada delegado para
su respectiva revision se propone darlos por aprobados.

Indica el presidente del Consejo de Administracion, José Luis Loria que se somete a votacion esta
mocién. De esta manera, expone que los compareros que estén a favor de dar por aprobados los
informes de gestion del Consejo de Administracion, Gerencia General, Comité de Vigilancia y
Comité de Educacién, si estan de acuerdo con la mocion presentada voten #1, los que estan en
contra voten #2 y abstenciones #3.

Luego de la votacién el resultado es el siguiente:

Votos a favor: 125
Votos en contra: 82
Abstenciones: 3

Se aprueba la mocidn. Por tanto, se toma el acuerdo siguiente por mayoria de votos:

AGD-004-22 OR
Los delegados de la XLIX Asamblea General Ordinaria de delegados acuerdan aprobar que los
informes de cada uno de los érganos colegiados y de la Gerencia se den por recibidos y conocidos.

ARTICULO 6
Propuesta Devolucion de Excedentes

El presidente del Consejo de Administracidn, José Luis Loria indica que le dara la palabra al sefior
Gerente, para que explique la propuesta presentada por la administracion, porque la formula que se
utiliza es para que la mayoria de gente se vea beneficiada.

El sefior Gerente, Johnny Saborio procede a presentar la propuesta:
PROPUESTA PARA DISTRIBUCION DE EXCEDENTES

De conformidad con los articulos 31, inciso j), 46, inciso ¢) y 63, inciso c¢) del Estatuto de
COOPECAJA R.L., se presenta ante la Asamblea de delegados la propuesta de devolucién
del excedente neto del periodo 2021, por la suma de ¢2.746.934.541, de la siguiente forma:
Con el fin de fortalecer el patrimonio de la Cooperativa y la Suficiencia Patrimonial, se
capitalizara un 7% de los excedentes netos en las cuentas individuales de cada asociado
con base en el aporte promedio, el cual se determinara mediante la sumatoria de todos los
saldos de Capital Social que tuvo el asociado al cierre de cada uno de los meses de 2021 y
dividiendo el monto resultante entre 12. El restante de los excedentes se establece de la
siguiente manera:

a) Un 90% se entregara proporcionalmente segun el Capital Social promedio calculado al 31

# Acta: XLIX | Fecha de Asamblea: 28/05/2022
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

K130 Acta Asamblea de delegados v.n F. 28/05/2022 Pagina 23/ 60



Coopecaja ACTAS DE ASAMBLEA FoLio N9 00207

de diciembre de 2021. El promedio se determinara medianie la sumatoria de todos los
saldos de Capital Social que tuvo el asociado al cierre de cada uno de los meses de 2021
y dividiendo el monto resultante entre 12.

b) EI 10% restante se repartira proporcionalmente segun el monto promedio de intereses
corrientes pagados por los asociados sobre las operaciones crediticias durante el 2021. El
promedio se determinardé mediante la sumatoria de todos los montos pagados de
intereses al cierre de cada uno de los meses del 2021 y dividiendo el monto resultante
entre 12. La devolucion de estos excedentes se hard de conformidad con las siguientes
politicas:

i. No se reconocera excedentes sobre aquellos aportes extraordinarios de Capital Social
realizados en forma posterior al 30 de setiembre del 2021.

ii. En los casos de los asociados que se encuentren morosos © en arreglo de pago en sus
operaciones crediticias y Capital Social con la cooperativa, o bien en aquellos casos en que
estos tengan obligaciones de cualquier naturaleza pendientes de cancelar con la
Cooperativa, la Administracion aplicara a los saldos pendientes de pago hasta el 100% de
los excedentes que le correspondan.

iii. Los montos seran depositados en la cuenta bancaria registrada en el perfil de cada asociado
a mas tardar en junio de 2022 previa deduccién del 9% del Impuesto de Renta.

Comenta el sefior Saborio que estamos preparados para depositar los excedentes hoy mismo a los
delegados vy el lunes a todos los asociados. En resumen, los célculos se basan tomando en cuenta
el 90% sobre el aporte promedio de capital social durante el 2021 y el 10% se repartira
proporcionalmente segun el monto promedio de intereses corrientes pagados por los asociados
sobre las operaciones crediticias durante el 2021. Este es el porcentaje que beneficia a la mayoria
de los asociados. Las personas que estan morosas, se toma el excedente para pagar lo adeudado.
Como administracién se intenta fortalecer la organizacién y por ende se pide la posibilidad de
capitalizar de los excedentes el 7% a sus cuentas patrimoniales.

El presidente del Consejo de Administracién, José Luis Loria sefala que se somete a votacion esta
mocién. De esta manera, expone que los companeros que estén a favor de la propuesta de
excedentes, presentada por la Administracion voten #1, los que estan en contra voten #2 y
abstenciones #3.

Luego de la votacion el resultado es el siguiente:

Votos a favor: 152
Votos en contra: 56
Abstenciones: 1

Por lo tanto, por mayoria de votos se toma el acuerdo siguiente:
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[ AGD-005-22 OR |
La XLIX Asamblea General Ordinaria de delegados acuerdan aprobar la siguiente’
distribucion de excedentes:
De conformidad con los articulos 31, inciso j), 46, inciso ¢) y 63, inciso c) del Estatuto de
COOPECAJA R.L., se presenta ante la Asamblea de delegados la propuesta de devolucion
del excedente neto del periodo 2021, por la suma de ¢2.746.934.541, de la siguiente forma:
Con el fin de fortalecer el patrimonio de la Cooperativa y la Suficiencia Patrimonial, se
capitalizara un 7% de los excedentes netos en las cuentas individuales de cada asociado
con base en el aporte promedio, el cual se determinard mediante la sumatoria de todos los
saldos de Capital Social que tuvo el asociado al cierre de cada uno de los meses de 2021 y
dividiendo el monto resultante entre 12. El restante de los excedentes se establece de la
siguiente manera:
i a) Un 90% se entregara proporcionalmente segun el Capital Social promedio calculado al 31
de diciembre de 2021. El promedio se determinara mediante la sumatoria de todos los saldos
de Capital Social que tuvo el asociado al cierre de cada uno de los meses de 2021 y
dividiendo el monto resultante entre 12.
b) El 10% restante se repartira proporcionalmente segun el monto promedio de intereses
corrientes pagados por los asociados sobre las operaciones crediticias durante el 2021. El
promedio se determinara mediante la sumatoria de todos los montos pagados de intereses
al cierre de cada uno de los meses del 2021 y dividiendo el monto resultante entre 12. La
devolucion de estos excedentes se hara de conformidad con las siguientes politicas:
i. No se reconocera excedentes sobre aquellos aportes extraordinarios de Capital Social
realizados en forma posterior al 30 de setiembre del 2021.
ii. En los casos de los asociados que se encuentren morosos o en arreglo de pago en sus
operaciones crediticias y Capital Social con la cooperativa, o bien en aquellos casos en que
| estos tengan obligaciones de cualquier naturaleza pendientes de cancelar con la
Cooperativa, la Administracion aplicara a los saldos pendientes de pago hasta el 100% de
los excedentes que le correspondan.
iii. Los montos seran depositados en la cuenta bancaria registrada en el perfil de cada
. asociado a mas tardar en junio de 2022 previa deduccion del 9% del Impuesto de Renta. ]

Interviene el sefior Alvaro Mufioz indicando que desea hablar, porque desde la mafiana presentd
una mocién que indicaba que se distribuya de forma diferente los excedentes y la misma decia que
antes de votar.

El presidente del Consejo de Administracién, José Luis Loria sefala que consultara a la mesa de
asesoria legal porque no ve ninguna mocién en su nombre y hay mas de 40 mociones.

La sefiora Xinia Richmond indica que también antes de la votacién levanté la paleta, porque no esta
de acuerdo con la distribucion de esa manera y no se la dieron, manifiesta que le parece que las
cosas no las estan haciendo bien.

Indica el sefior Alvaro Mufioz que no esta a su nombre, sino que la presento la delegada Shirley
Hernandez Lanza. Solicita que la parte legal les asesore mejor para ver si hay alguna mocion
relacionada al tema antes de pasar a la votacion.
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La sefiora Shirley Hernandez menciona que la mocion la presenté por la mafana, antes de lo
expuesto por el Gerente.

Senala el presidente del Consejo de Administracién, que le acaban de pasar la mocién y
efectivamente esta la de la sefiora Hernandez. Solicita al panel legal que las organice por temas,
para saber cuando avanzan que mociones hay.

Se procede a dar lectura a la mocidn por el secretario del Consejo de Administracion.

Mocion (Tema excedentes y cuentas incobrables)

Suscrita por: Shirley Hernandez Lanza
Secundada por: Rosibel Alvarez Chavarria

Nota: Distribucidén de Excedentes

1.Teniendo la certeza que la reserva de incobrables se encuentra sobreestimada de acuerdo
con las politicas de SUGEF, se apruebe la capitalizaciéon del monto de €138.000.000 de la
cuenta de reserva de incobrables al cierre del periodo 2021, en las cuentas individuales de
cada asociado con base en el aporte promedio el cual se determinarda mediante la sumatoria
de todos los saldos de capital social que tuvo el asociado al cierre de cada uno de los meses
del 2021 y dividiendo el monto resultante entre 12. El propdsito es fortalecer el patrimonio de
la cooperativa y la suficiencia patrimonial.

2.Que se distribuya el 100% de los excedentes netos de la siguiente manera: a) Un 80% se
entregara proporcionalmente segun el capital social promedio calculado al 31 de diciembre
del 2021. El promedio se determinara mediante la sumatoria de todos los saldos de capital
social, que tuvo el asociado al cierre de cada uno de los meses del 2021 y dividiendo el
monto resultante entre 12.

b) El 20% restante se repartira proporcionalmente segun el monto promedio de intereses
corrientes pagados por los asociados sobre las operaciones crediticias durante el 2021. El
promedio se determinara mediante la sumatoria de todos los montos pagados de intereses
al cierre de cada uno de los meses del 2021 y dividiendo el monto resultante entre 12. La
devolucién de estos excedentes se hard de conformidad con las siguientes politicas: no se
reconoceran excedentes sobre aquellos aportes extraordinarios de capital social realizados
en forma posterior al 30 de septiembre del 2021. En los casos de los asociados que se
encuentren morosos o en arreglo de pago en sus operaciones crediticias y capital social con
la cooperativa, la administracion aplicara a los saldos pendientes de pago hasta el 100% de
los excedentes que les correspondan. Los montos seran depositados en la cuenta bancaria
de cada asociado o en su defecto mediante cheque o en efectivo, a mas tardar en junio del
2022 previa deduccion del 9% del impuesto de renta.

El Lic. Victor Mora comenta que con relacién a esta mocion la Asesoria Legal desea hacer un
llamado de atencién muy respetuoso para quienes la presentaron; en el sentido que una reserva de
incobrabilidad no se desafecta sin un estudio profundo previo de impacto que puede tener la
organizacion por esta naturaleza. Ahade que cabria como una excitativa a futuro, pero no cree que
en este momento la asamblea esté preparada para deliberar la desafectaciéon de una reserva de
incobrables, porque no se tienen a 1a mano los estudios que le dieran soporte a una decision de
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esta magnitud. Se trata de decisiones de mucha trascendencia y tienen necesariamente que pasar
por un tamiz de estudios financieros, revision cuidadosa y por un acuerdo hasta del Consejo de
Administracion. De manera que, esta mocién con el debido respeto para los proponentes deberia
trasladarse por la via de la excitativa para que se considere en el préximo ejercicic economico la
posibilidad de operar un modelo como el que se propone aca.

Indica el presidente del Consejo de Administracion, José Luis Loria, que la mesa no tiene problema
con ver todas las mociones. Por eso, les da la palabra a los proponentes y luego solicita al jete
Financiero de la cooperativa que explique a la asamblea como se hace el calculo de excedentes.

La sefiora Shirley Hernandez indica que con respeto al Asesor Legal puede que no tenga a mano la
memoria que se envio por parte de la administracion. En esta memoria 2021 o que se indica es que
la reserva de incobrables esta sobreestimada y en este momento tiene mas de €7.000 millones de
colones en una reserva para las personas que no pagan, entonces, sacan de alli y van a la reserva
incobrable. Segun la informacién que nos dieron en la pre-asamblea el Gerente de la cooperativa,
esa reserva estd sobreestimada en 4 veces mas. De esta manera, hay un criterio de la Gerencia,
que precisamente no es que no hay suficiente dinero en reserva para incobrabilidad, pues mas bien
aqui lo que se ha dicho es que precisamente, un baluarte de esta organizacion es que el porcentaje
de incobrables es minimo y que estamos en un nivel muy alto en la SUGEF. Ademas, que hay
€7.000 millones en una reserva que en este momento no se esta utilizando.

Segundo punto, esta pandemia nos golpedé a todos y nos vimos en disminucion de nuestros
ingresos y de nuestras familias, manifiesta que cuantos de aqui se han quedado sin trabajo, con
hijos o alguien de la familia se quedd sin sus ingresos y hemos estado paleando para seguir
adelante. Expone, que de por si los excedentes o las utilidades como se llamen ya han reservados
sus los montos para las respectivas reservas y lo que esta por distribuirse es un neto, a eso hay que
quitarle el 8% del impuesto de renta, lo que significa que un 5% de los excedentes adicional de los
excedentes quieren capitalizarlos. Manifiesta, que con el respeto que le merece el Lic. Victor Mora
tenemos bases suficientes para decir que hay una reserva de C7.000 millones que en este
momento no se estan utilizando al menos tres cuartas partes se pueden tomar para capitalizar.
Indicé que son €138 millones, porque es el 5% aproximadamente del monto total de los dividendos
que corresponderia.

El sefior Robert Harbottle interviene que no opinara a favor ni en contra de la mocion, pero desea
referirse desde el punto de vista legal por aspectos de forma e indica que la Asesoria Legal con
todo respeto no deberia de opinar sobre el fondo de la mocién, sefala que le parece por razones de
forma y para evitar nulidades de la Asamblea la mocién debe de votarse, para que no exista nulidad
de esta asamblea; primero que los delegados conozcan los alcances de una posicion o la otra, en
realidad no deberian trasladarla sin votarla.

El sefior Gerente, Johnny Saborio, indica que es un tema bastante técnico, pero no se trata de
reservas, son estimaciones desde el punto de vista legal. La norma nos solicita que cuando una
persona saca un crédito, la cooperativa tiene que pasar del monto 0,50% para la estimacion,
conforme la persona se atrasa, pasa del 0,60% al 5%, 10%, 20%, 50% y luego de los 3 meses el
100% de la operacién pasa por incobrable. Se genera una sobreestimacion, como la que estamos
hablando para poder prevenir, que mas adelante ante posibles riesgos de que se empiece a
generar morosidad, que es una situacion que nos esta pasando no sélo en Coopecaja, sino al
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sistema financiero nacional. Pues esta incrementandose la morosidad por el tema de
sobreendeudamiento que hemos dicho muchas veces. Al final, hay estudios técnicos que ha hecho
el Area de Riesgos que demuestra que gracias a esa sobrestimacion vamos a poder hacerle frente
en los préximos meses. Esto se hace para que la organizacion sea sana y a no tener que decirles a
los delegados que se tenfan €2.800 millones de excedentes, pero se le recortaran €500 millones
porque lo demas pasd por pérdida, porque esto es un negocio financiero donde se tienen ingresos y
gastos y si no tenemos dinero en estimaciones lo que va a terminar sucediendo es que tenemos
que tomar de los ingresos. Manifiesta, que comprende que puede haber ideas o0 gustos de que no
se capitalice por las razones que sefialen. Como Gerente tiene la obligacion de hacer la propuesta
en especial porque 1a SUGEF ahora tiene normativas mas rigidas. De hecho, indica que tiene una
nota de SUGEF donde se recomienda que no se entreguen excedentes, debido a lo que viene a
futuro. Sin embargo, lo que se presenta en esta oportunidad es que se capitalice solo un 7%,
porque es su obligacion técnica cuidar de la organizacién. Se trae a la asesoria legal y a la
Gerencia financiera, para que en el momento en que presenten una propuesta, tengan los
elementos técnicos para explicarles si se puede 0 no. Expone que, si se toma una decisién y no es
factible, tendriamos que esperarnos a una extraordinaria u otra asamblea para poder tomar las
mejores decisiones no con el animo de quitar un 7% sino para que exista un equilibrio y esa es la
propuesta que le hacemos; al final esta asamblea tomara la decision.

El sefior Bayardo Urbina comenta que el cambio que se desea hacer para los excedentes, no se
tomé en cuenta lo que nos ha afectado la pandemia y con esa propuesta se puede reflejar una
disminucion en los excedentes o recibiriamos menos que el afio pasado.

El director Montero indica que mira esto con mucha preocupacion. Menciona que tiene 18 anos de
estar en la cooperativa y conoce a perfeccion los estados financieros y eso ha permitido que, junto
con la administracién, el Consejo de Administracion y los miembros del Comité de Auditoria tomar
las decisiones adecuadas. Sefiala que respalda completamente lo indicado por el Lic. Victor Mora
Asesor Legal pues tiene 40 anos de ser asesor legal de cooperativas, tiene conocimiento de lo
sefialado, confia en su criterio. Aflade que si se aprueba lo indicado por la delegada debilitamos el
compromiso patrimonial, es lo que debe de tenerse para enfrentar posibles pérdidas. Nunca se ha
tenido pérdidas y espera que nunca haya, si las hay va a hacer constar su voto en contra en una
mocion como esta; con respeto sefiala que es descabellado una propuesta en ese sentido, solo en
este mes se van a pasar €900 millones, porque la gente no esta pagando y con una propuesta
como esta al final de aho podriamos tener pérdidas. Insta a ser consecuente con lo que se dice, el
Consejo de Administracién no toma decisiones antojadizamente, siempre es técnica y legalmente y
manifiesta que tengan seguridad de eso, porque si no, es el primero en oponerse; ademas, no hay
un exceso de estimaciones de €7.000 millones, son solo €2.000 millones de exceso en
estimaciones y se apega totalmente porque Coopecaja es supervisada de la misma manera como
cualquier banco. Por ende, se debe de mantener las practicas de SUGEF normativas
internacionales y es parte del éxito de la cooperativa.

El Gerente Financiero comenta que la metodologia de excedentes es compleja, pero de forma
simple explica que de los 32 mil asociados se saca un peso relativo en relacion con el total de
excedentes a distribuir, independientemente se capitalice 0 no, puede que algunos reciban menos,
pues mientras crece la cooperativa, se distribuye un poco mas con los nuevos asociados. La
capitalizacién es sana, es una buena norma trabajarla, porque cuando la gente no paga, no afectan
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los resultados. Se propuso la distribucién de 80%-10%, porque implica que el 42% de los asociados
van a recibir menos, si hubiera sido el 80%-20% el 47% de los asociados recibirian menos y si
escogen el 70%-30%, porque se ha realizado de esa manera a lo largo de la historia de la
cooperativa, serian el 49% de los asociados que recibirian menos excedentes. Entonces, tanto la
Gerencia como el Consejo de Administracion y su persona trabajamos para que cada uno de
ustedes tenga un poco mas, por lo menos la mayoria. Se trata de una propuesta tecnica, no
antojadiza. Aclara, que los impuestos son el 9%, el 8% era el afio pasado y cada afio va a subir un
punto hasta llegar al 10%.

El presidente del Consejo de Administracion menciona que pueden tomar la propuesta de la
delegada Shirley Hernandez y enviarla a todos los delegados para que la estudien y con el estudio y
los cafés cooperativos y las discusiones que se puedan dar traerla el proximo afio.

Sefala el sefior Gerente que esa mocién debe de ir amparada en un estudio técnico para ver su
viabilidad, porque luego del andlisis puede que nos demos cuenta de que no es posible realizarla,
en especial con el tema de la capitalizacién que se propone de la reserva de incobrables planteada
del punto 1.

El sefior Mario Viquez indica que desde el punto de vista juridico no le parece la forma, porque ya
se sometio a votacion el tema de los excedentes y ahora se habla de una mocion del mismo tema.
Por ende, se debié de hacer distinto, haber revocado el acuerdo y analizar luego la mocion y votar
la misma; le preocupa gue estemos viciando el procedimiento.

Coincide el presidente del Consejo de Administracién que la mocién de la delegada Hernandez es
legitima y bien intencionada, pero si se aprueba no se podria pagar los excedentes sin hacer los
estudios respectivos. Sin embargo, hay que entender que la mocién 90%-10% ya fue votada.

Anade el presidente del Consejo de Administracion que hay 40 mociones y esta el punto del capital
social.

Sefiala el secretario del Consejo de Administracién que en este momento hay unas 40 mociones, se
realizard un receso y se valorara las mismas con los proponentes para ver si siguen su curso de
forma tal que al regresar sea mas agil llegar al finiquito de la Asamblea.

Se aprueba realizar un receso al ser las trece horas con cinco minutos.
Se vuelve a iniciar la asamblea al ser las catorce horas con diez minutos.

ARTICULO 7
Exclusion de asociados

El presidente del Consejo de Administracion indica que se le daré la palabra al sefior Gerente para
que presente el tema de exclusion de asociados.

Explica el sefior Gerente, Johnny Saborio que cuando una persona que ha solicitado un crédito deja
de pagar se mencioné que el 100% del monto de su deuda pasa por estimaciones, o sea a
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incobrabilidad de la cuenta por una norma de SUGEF, a estas personas al final de afio lo que
hacemos es tomar su capital social y se lo aplicamos a la deuda para ir recuperando el dinero que
se debe; sin embargo, a esas personas se les debe excluir como asociados y eso solo lo puede
hacer la asamblea, y, en los uUltimos 3 afios no hemos podido realizarlo.

La jefe de Cobros, Fanny Aguirre procede a presentar la propuesta:
Contexto general:

De conformidad con el articulo 15, inciso a) del Estatuto de Coopecaja se presenta para la
aprobacion de la Asamblea, la exclusion de 780 personas asociadas que incumplieron sus
obligaciones financieras y en virtud de lo anterior, se han trasladado a procesos de cobro
judicial o cuentas de orden al 31de diciembre de 2021.

PROPUESTA:

Aprobar la exclusion de las siguientes personas asociadas de conformidad con el articulo 15,
inciso a) del Estatuto de Coopecaja R.L. que incumplieron sus obligaciones financieras y que
se han trasladado a procesos de cobro judicial o cuenias de orden al 31 de diciembre de
2021, asimismo, autorizar a la Administracion para publicar el edicto que indica dicho articulo
y aplicar los procedimientos internos que correspondan.

Indica la jefe de Cobros, Fanny Aguirre que desde hace 3 afios aproximadamente no se hace una
asamblea y se debe de realizar el proceso de exclusion, las personas en la lista no estan
efectuando los pagos respectivos a la cooperativa. Aclara que una operacion se pase por
incobrable, no significa que la cooperativa vaya a renunciar al cobro de esta; se le sigue haciendo el
debido proceso para recuperar el dinero de estos créditos. El proceso de exclusion se hace con
base al articulo#15 del Estatuto.

El presidente del Consejo de Administracién indica que en vista de que no hay dudas al respecto,
se procede a someter a votacion esta propuesta de exclusion de asociados presentada por la
Administracion; si estan de acuerdo voten #1, los que estan en contra voten #2 y abstenciones #3.

Luego de la votacion el resultado es el siguiente:

Votos a favor: 199
Votos en contra: 11
Abstenciones: 6

Por tanto, se toma el acuerdo siguiente por mayoria de votos:
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AGD-006-22 OR
Los delegados de la XLIX Asamblea General Ordinaria de Delegados acuerdan aprobar la
exclusion de las siguientes personas asociadas de conformidad con el articulo 15, inciso a)
del Estatuto de Coopecaja R.L. que incumplieron sus obligaciones financieras y que se han
trasladado a procesos de cobro judicial o cuentas de orden al 31 de diciembre de 2021;
asimismo, autorizar a la Administracién para publicar el edicto que indica dicho articulo y
aplicar los procedimientos internos que correspondan.

TFLM

CEDULA NOMBRE
112620121 ABARCA ABARCA ANNIE YANSI
900480185 ABARCA ROSALES SANDRA TRINIDAD
602140007 ACEVEDO CARRERA DELIA MARIA
601430071 ACEVEDO CARRERA LUISA EMILIA
501620642 ACEVEDO VARGAS GERMAN GERARDO
110160092 ACOSTA ARIAS SILVIA ELENA
112680207 ACOSTA GARCIA BRYAN DE JESUS
6018507381 ACUNA SALAZAR JOSE MARTIN
112720445 ACUNA VARGAS GUSTAVO ALONSO
205010355 ACUNA VARGAS JOSE NELSON
107830365 AGUERO AGUILAR LAURA PATRICIA
106200259 AGUERO CHACON LEDA PATRICIA
104750824 AGUERO FERNANDEZ JORGE
602720325 AGUILAR AVILES MANSUR ARTURO
701860679 AGUILAR BARQUERO MICHAEL ANDRES
113880261 AGUILAR CASTILLO JONATHAN ROLANDO
701980799 AGUILAR FONSECA DONALD ANDRES
104740602 AGUILAR LEITON VICTOR MANUEL
105280919 AGUILAR MADRIGAL MARLEL ANTONIO
602510013 AGUILAR NUNEZ GERARDO ENRIQUE
603060565 AGUIRRE ALVAREZ DAVIS
114720647 ALBERTAZZI FERNANDEZ CARLOS ENRIQUE
502940113 ALEMAN GUTIERREZ ALEXANDER LEONIDAS
206250128 ALEMAN MIRANDA JUAN ANTONIO
502300725 ALEMAN OBREGON GABRIEL ANTONIO
303840568 ALFARQ FALLAS JOSE MANUEL
603370120 ALFARO OBANDO SOLYMAR
203860514 ALFARO VARGAS ANA MILDRED DEL SOCORRO
603150226 ALPIZAR ARGUEDAS JUNIOR MAURICIO
109730451 ALPIZAR BARBOZA ERNESTO ALONSO
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111380631 ALVARADO CESPEDES ODIR
110180103 ALVARADO CORDERO GERARDO ALONSO
301990892 ALVARADO SOLANO ELIZABETH DEL CARMEN
603580079 ALVAREZ GUEVARA FEREN DAVID
501550471 ALVAREZ LEANDRO JOSE FRANCISCO
113450387 ALVAREZ MARTINEZ FREDDY MAURICIO
108690521 ALVAREZ RIVAS GUISELLE DEL CARMEN
604040081 ALVAREZ RODRIGUEZ MIJAIL JOSEPH
113850321 ALVAREZ SOLIS ADRIANA JAHAIRA
113100155 AMADOR GAMBOA JOSEPHINE DYANNA
202980005 AMADOR RODRIGUEZ DARIO
113750127 AMAYA RAMIREZ ESTEBAN DANIEL
503670736 AMPIE CRUZ SINDY MABEL
503540016 AMPIE GUIDO JOSE ANDRES
106410842 ANGULO ALVARADO DOLIVER ALBERTO DE LA TRINIDAD
502240657 ANGULO CHAVARRIA CIRA MARIA
112160117 ANGULO FONSECA TATIANA MARIA
900500483 ANGULO MARIN ALCIDES
111220450 ANGULO RODRIGUEZ ADRIANA PATRICIA
700560113 ARAYA AVILA MAUREEN DEL CARMEN
111530381 ARAYA CASTRO LAURA LUCIA
503440259 ARAYA FIGUERQOA EVELYN DE LOS ANGELES
701500193 ARAYA GONZALEZ MARILY MARGOT
701410054 ARAYA GUTIERREZ GRETTEL MARIA
108670626 ARAYA MARTINEZ ALEXANDER
110010647 ARAYA OBANDO MARINE ARELIS
303780085 ARAYA QUESADA ANA NOELIA
304900591 ARAYA SOLIS MARIA ISABEL
701230378 ARCE CASTRO IRENE
111860561 ARCE CHAVES FEDERICO
702090278 ARCE RUIZ LUIGI ALEJANDRO
700410419 ARCEYUT ALFARO MARTA GLADYS
900710444 ARGUEDAS MIRANDA MANUEL ANTONIO
111940775 ARGUEDAS PORRAS MAYOBANECK
105890794 ARGUEDAS RODRIGUEZ RAFAEL ANGEL DEL CARMEN
206850562 ARGUELLO MEJIAS SANDRA DANIELA
701090182 ARGUELLO RODRIGUEZ SERGIO MANOLO
108860695 ARIAS ACOSTA CHRISTIAN ALBERTO
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401890991 ARIAS AHRENS OLDEMAR JONATHAN
303730202 ARIAS FONSECA NORMAN RICARDO
601350954 ARIAS MORALES WARREN RAMON
110880955 ARIAS MUNOZ ANDREA MARCELA
106080429 ARIAS RUGAMA RONALD ARTURO
109600887 ARIAS SANCHEZ ALEJANDRA MAYELA
104820521 ARIAS SANCHEZ GERARDO ALBERTO
203840316 ARIAS VIQUEZ JUAN CARLOS
205450262 ARRIETA SANCHEZ ISAAC
700940552 ARROYO SOTO WILBER ALBERTO DEL CARMEN
103010214 ASTUA CASCANTE EDUARDO EMILIO
110870166 ASTUA GONZALEZ CARLOS ALBERTO
107660721 AVELLAN FLORES JOSE SANTIAGO
603310405 AVILA AVILA YORLING DE LOS ANGELES
700440153 BABB WILLIAMS JORGE ROSAR
107290523 BABBAR SALAZAR GRETTEL
114900283 BADILLA ACUNA NATHALY MARIA
114850003 BADILLA NAVARRO ANETH EVELIA
303920435 BADILLA SANDOVAL ANA LUISA
111960426 BADILLA VEGA GABRIELA
111690289 BADILLA VEGA SUSANA MARIA
110080923 BALTODANO BRICENO ERICK ALONSO
205630758 BARAHONA SEGNINI YOHANA MARIA
603510268 BARBERENA RODRIGUEZ GAUDY PATRICIA
105180031 BARBOZA PORTUGUEZ JEANNETTE
204290197 BARQUERO ARGUELLO MARIJORIE
108430742 BARRANTES LOPEZ MAX FELIX
110610299 BARRANTES NAVARRO EDUARDO
402010555 BARRANTES RAMIREZ WILLIAM JESUS
112960009 BARTELS GOMEZ MELISSA JAZMIN
107050337 BATISTA JIMENEZ GUILLERMO ENRIQUE
105160609 BENAVIDES LOPEZ MARIA ISABEL
204100250 BERMUDEZ LEON RAMON ANTONIO
501600513 BERMUDEZ UGALDE PAULINA JOSEFA DEL CARMEN
601380961 BERMUDEZ VARGAS MIGUEL MARCELINO
104880318 BERROCAL ARQUIN JOSE LUIS
105320400 BERROCAL HENDERSON GIOVANNI ROBERTO
104690640 BERROCAL HERNANDEZ GERARDO ANTONIO
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109270317 BERROCAL JIMENEZ ANA JENSY
108070409 __ BETANCOURT FONSECA FABIAN ALONSO
302960633 BINNS CAVALLINI MARCELA MAYELA
303930217 BLAKWOOD MC LEAN ANDREA LORENA
108500239 BLANCO ARAYA CHRISTIAN ALEJANDRO
113590357 BLANCO FONSECA ANGELES CAROLINA
106960122 BLANCO MONGE ALEXANDER
104320772 BLUM PENA RONALD GERARDO
603490028 BOGANTES PADILLA ELIDIER DE LOS ANGELES
112420950 BOJORGE BERMUDEZ KATTIA ISABEL
401700544 BOLANOS ESQUIVEL CHRISTIAN GERARDO
111710068 BOLANOS SOLANO ANDREY DE JESUS
113420175 BOLANOS VARGAS KAREN REBECA
501150788 BONILLA JAEN WILBERT VICENTE
106310164 BONILLA VILLALOBOS JORGE ANTONIO
900440532 BOROWY SEVILLA FRANCIA ELIZABETH
205320133 BOZA BERROCAL ALEXANDER GERARDO
301660868 BRENES CAMPOS DIGNA MARIA
301750008 BRENES CAMPOQS EMILCE
302790702 BRENES CASTILLO ERNESTO
106980267 BRENES CHAVARRIA JORGE ARTURO
206580033 BRENES JIMENEZ MARIA JOSE
111610711 BRENES LEANDRO JAY ANTONIO
602290949 BRENES MATARRITA LUIS RONNY
108580714 BRENES QUESADA SILVIA MARIA
602540267 BRENES ZURNIGA LIGIA VANESSA
502350390 BRICENO BRICENO JOSE MIGUEL
501450320 BRICENO CAMPOS FIDELINA FLOR DE FATIMA
501630383 BRICENO HERNANDEZ GILBERTO
114150507 BRICENO MONGE KARLA VANESSA
107820852 BRICENO RODRIGUEZ JORGE ARTURO
502280437 BRIONES CASTILLO MANFRED ALBERTO
105400616 BUJAN ANGULO MARIA DE LOS ANGELES
109860463 BUSTAMANTE VARGAS ROCIO DEL CARMEN
502510338 BUSTO MORENO LUIS ARMANDO
501780963 BUSTOS BUSTOS MAGDA MARIA
106800598 BUSTOS CORDOBA ISRAEL DE LA TRINIDAD
602790023 BUSTOS LEAL MARCELO FABIO
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701690067 BUSTOS MENDOZA KARLA ALEJANDRA
601260504 BUSTOS VARELA EDUARDO
110570312 CABEZAS ZELEDON GIOVANNI ALEXANDER
112840163 CABRACA VARGAS NELSON AARON
110900112 CALDERON CARMONA JUAN DIDIER
104580288 CALDERON CHAVES NELSON GERARDO
303290822 CALDERCN FERNANDEZ HECTOR GUILLERMO
603260296 CALDERON GUTIERREZ GRETTEL VANESSA
110810300 CALDERON MESEN JONATHAN
302160715 CALDERON QUIROS JOSE MIGUEL
601530509 CALVO ALTAMIRANO LUMBANIA DE JESUS
503440286 CALVO DUARTE ANA CECILIA
106140406 CALVO HERNANDEZ LUIS ANTONIO
114110297 CALVO OROZCO ESTEBAN
105480452 CALVO SOTO FLORIA MARLENE MARIA BALVANERA
111750932 CAMACHO BONILLA DAVID FRANCISCO
107210511 CAMACHO CASTILLO JAVIER GERARDO
109850957 CAMACHO QUESADA ADRIAN RICARDO
701680728 CAMERON NELSON GILMARK ALEXANDER
105430648 CAMPQOS ARCE JORGE EDUARDO GERARDO
114330001 CAMPOS DELGADO ANA PAOLA
603090601 CAMPOS MARTINEZ YEUDY ANTONIO
402350771 CAMPOS MONTERO KAREN YAJAIRA
206820103 CAMPOS SANCHEZ DAVID JOSE
204630228 CAMPOS SOTO MARIANELA
503570341 CAMPQOS VEGA SANTIAGO DE JESUS
106760036 CANALES CHAVES OSCAR EDUARDO
110020066 CANTILLANGC GONZALEZ RICARDO ALONSO
602020163 CARAVACA LARGAESPADA VIANEY DE LOS ANGELES
602840635 CARDENAS ROSALES MARIA VIVIAN
111270188 CARPIO LEROY TATIANA ROSITA
115850021 CARRANZA ESQUIVEL DIEGO ENRIQUE
106020900 CARRANZA JIMENEZ JORGE MISAEL DE LOS ANGELES
110960214 CARRANZA VARGAS CINTHIA MARIA
105350540 CARRILLO QUIROS JOSE MANUEL ENRIQUE
112930688 CARUZO VILLALOBOS JUAN JOSE
114310375 CARVAJAL ARGUELLO HAZEL VIVIAN
104990181 CARVAJAL QUESADA EDUARDO
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111110466 CASCANTE AGUILAR LUIS FABIAN
108850893 CASCANTE HERNANDEZ MONICA DE LOS ANGELES
502280764 CASCANTE NAVARRO MARIA MELANIA
204270238 CASCANTE PORRAS ENRIQUE DIGNO
701650941 CASCANTE TORRES JONATHAN YANAN
108330288 CASTILLO RIOS ALVARO JULIAN
701720624 CASTILLO SALAS ADREEN ARIANNE
113260146 CASTRO ARAYA DANIELA MARIA
114640520 CASTRO CALVO MARTIN ALEJANDRO
206370493 CASTRO CUBERO STEPHANIE MARIA
107320549 CASTRO DELGADO DELFIN DE LA TRINIDAD
110100968 CASTRO DIAZ ROSIBELL DE LA TRINIDAD
108940212 CASTRO MORA CARLOS JOHANESS
114220271 CASTRO MORALES MANFRED JOSE
602530602 CERDAS DIAZ WILLIAM ALBERTO
110480108 CERDAS JIMENEZ MARCELA DE JESUS
900670875 CERDAS ZUNIGA CARLOS LUIS
104400652 CHACON ARAYA GERMAN RICARDO
302900033 CHACON CARPIO GUSTAVO ADOLFO DE LOS ANGELES
103130323 CHACON CORELLA DULCE MARIA
108570391 CHACON GRANADOS CARLOS JAVIER
113680255 CHACON LORIA KATHERINE GABRIELA
602960856 CHACON MUNOZ FRECY DE LOS ANGELES
107780799 CHACON NAVARRO HECTOR ANDRES
112540430 CHACON ORQZCO MAGORY AUXILIADORA
503150532 CHACON PENA MARIA CONCEPCION
603650306 CHAMORRO SEQUEIRA GUSTAVO ALONSO
401230921 CHAVARRIA HERNANDEZ JOSE ROLANDO PEDRO
110360567 CHAVARRIA JARA SUA MIOLANI
108530864 CHAVARRIA ROSALES ALIA MARIA
206760602 CHAVES ALVARADO ISAMAR DE LOS ANGELES
107180553 CHAVES BARBOZA DAMARIS DEL SOCORRO
602850210 CHAVES CAMBRONERO CARLOS FRANCISCO
105110401 CHAVES CANTILLANO LUIS VERNOR
112900506 CHAVES GUADAMUZ FABRICIO ALONSO
108020476 CHAVES PEREZ GABRIELA
112770799 CHAVES RAMIREZ NELLY CRISTINA
900960178 CHAVES SOLANO JOSE RAFAEL
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601330347 CHAVES VILLALOBOS MANUEL ENRIQUE
105440046 CHINCHILLA URENA LUIS DEMETRIO DE JESUS
115810333 CISNEROS SOLANO GREIVIN DEL CARMEN
501940361 CONTRERAS CONTRERAS WILBERT
104870149 CONTRERAS MONTOYA BLANCA ROSA
601880399 CONTRERAS RIVAS JORGE FRANCISCO
303830283 CORDERO BRENES GUIDO DE JESUS
207260480 CORDERO CHACON JONATHAN RICARDO
502700746 CORDERO MENDEZ ALEJANDRC ANTONIO
603330424 CORDERQ ROJAS GUSTAVO ALONSO
303140909 CORDOBA GUILLEN MARIO ENRIQUE
203870097 CORELLA DELGADO LISSETTE
601140425 CORONADO MORENO ROLANDO GERARDO
603590450 CORRALES CHAVARRIA KENNETH
107290191 CORRALES ZAMORA ELIZABETH JOSEFINA
600710097 CORTES ARGUEDAS DORA MARIA DEL SOCORRO
603780594 CORTES DELGADO PEDRO ESTEBAN
501830585 CORTES OBANDO LORENA DE LOS ANGELES
800770906 CORTEZ JIRON TERESA BENITA
302640044 COTO ALBAN SONIA ISABEL
111800008 COTO VARGAS JOSE PABLO
108030923 CRUZ ACUNA JOSE PABLO
503730842 CRUZ ALVARADO ROGER ARIEL
602170232 CRUZ DIAZ ALBA NUBIA
204890808 CRUZ ZUNIGA LUIS ENRIQUE
114880519 CUBILLO VILLAFUERTE YENDRY DE LOS ANGELES
503340699 CUBILLO VILLAFUERTE YENDRY DE LOS ANGELES
401110040 DAVILA FLORES ALEJANDRO
104470531 DEL VALLE GARBANZO GERARDO RUBEN
207220273 DELGADILLO LOPEZ DANIEL ANTONIO
106340624 DELGADILLO QUESADA ELIETTE DEL SOCORRO
110610679 DELGADO ARAYA ARMANDO DAVID
503060127 DELGADO JIMENEZ JENNY LORENA
401710646 DELGADO OROZCO RAMON ALEXIS
155818494610 DIAZ ALFARO MAGDALENA DE JESUS
502440075 DIAZ ERAS ERROL GUILLERMO
503160092 DIAZ GUTIERREZ YASEC MARIA
304090772 DIAZ URENA LUIS EMILIO
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502650741 DUARTE ARRIETA VICTORIANG ALLEN
113630521 DUARTE CARTIN ANDREA MARIA
107290808 DUARTE MORALES JOSE ROBERTO
702270272 DUFFIS ANDRES ARIANA ANISHA
603690634 DURAN CONCEPCION HAROL LUIS
203470288 EDUARTE ALFARO GILBERT FRANCISCO
602280055 ELIZONDO AGUILAR CARLOS LUIS FRANCISCO
202841351 ELIZONDO BRENES WILLIAM HUMBERTO
115140381 ELIZONDO CARRANZA JOSE ALEJANDRO
503980945 ELIZONDO PORRAS NATALIA MARIA
401960763 ESPINOZA ALVARADO MICHAEL MAURIO
502760720 ESPINOZA CASTILLO LEONARDO ELIECER
204410734 ESPINOZA CHAVARRIA SEIDYS MARIA
112640132 ESPINOZA FLORES ALEX STEVEN
111960601 ESPINOZA FLORES DIEGO ARMANDO
203560744 ESPINOZA GONZALEZ RAFAEL GERARDO
701170265 ESPINOZA MARTINEZ ERIC ENRIQUE
116220677 ESPINQZA ROJAS JOSE DAVID
501950813 ESQUIVEL CHAVES DINORAH DEL CARMEN
115640084 FACEY THOMAS ANJHELLO JHASID
603510386 FAJARDO CASTILLO MARCIAL JESUS
106990678 FALLAS VARGAS OTTO ALEJANDRO
207120270 FERNANDEZ CASTILLO HECTOR MARTIN
111170865 FERNANDEZ CUESTA ROMAN MANUEL
107370237 FERNANDEZ GONZALEZ ARMANDO ALONSO
110820995 FERNANDEZ GUTIERREZ SIRLENEE
110460436 FERNANDEZ KEITH ANDRES GABRIEL
104810655 FERNANDEZ MORA ANA ISABEL
107610606 FERNANDEZ MORA SHIRLEY PATRICIA DE LOS ANGELE
701700330 FERNANDEZ RIVERA ELSIE VANESSA
107770178 FERNANDEZ SIBAJA GRETHEL MARIA
503300543 FERRETO PADILLA DANIEL ANTONIO
701660239 FIGUEROA SEQUEIRA YEIMY YAMITZA
111830582 FLORES GARCIA VANESSA MARIA
112330174 FLORES MARTINEZ HUGO HERIBERTO
401220503 FLORES ZUNIGA FRANCISCO JAVIER ADOLFO
113000720 FONSECA ARGUEDAS BRIAN GILBERTO
303670945 FONSECA CORDERO LAURA LORENA
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1035920314 FREER QUIROS JOSE ANTONIO
107320366 FREUND CARVAJAL GINA
104930964 FUENTES FERNANDEZ MARIA GUADALUPE
303230167 FUENTES PAZ ROBERTO FERNANDO
111560950 GABUARD! PEREZ LUCIA JOSETTE
601490795 GAMBOA SOLIS DONALDO IVAN
109600266 GAMBOA URENA WENDY CAROLINA
503610401 GARCIA FERNANDEZ JOSUE GILBERTO
800990583 GARCIA FLORES LESTER ANTONIO
701880173 GARCIA MARTINEZ HECTOR
105910675 GARCIA PIEDRA ANA VICTORIA
601670206 GARITA CHAVES JOSE ANTONIO
601450596 GARITA GONZALEZ JORGE DE JESUS
112570201 GARRO GRANADOS SILVIA ESTER
106550046 GODINEZ URENA SANTOS ELIECER
113860635 GOMEZ CAMPOS ANDREA TATIANA
205070503 GOMEZ CRUZ GERARDO ENRIQUE
111600119 GOMEZ ESPINOZA SILVIA ELENA
302730042 GOMEZ GOMEZ HAZEL MIRANIA
601370751 GOMEZ MADRIGAL GLORIA DEL CARMEN
106340175 GOMEZ PANIAGUA LUIS ANTONIO GERARDO
503010296 GOMEZ REYES HAROL ENRIQUE
602240892 GONZALEZ CRUZ DINORAH DE LOS ANGELES
205200684 GONZALEZ GATGENS JUAN CARLOS
603520842 GONZALEZ GONZALEZ KENYI VANESSA
105310185 GONZALEZ HERNANDEZ MARCOS GUILLERMO DE LA TRINIDA
111640620 GONZALEZ MORALES ANA YOLANDA
108250804 GONZALEZ RAMIREZ CRISTIAN ENRIQUE
501720452 GONZALEZ RAMIREZ RAFAEL ANGEL
109330915 GONZALEZ VASQUEZ DALADIER
113690361 GORDON HARTLEY KRISHNA
501680411 GORGONA GUTIERREZ CARMEN ANTONIO
111080359 GOULD HERRERA MAGDALENA DE LOS ANGELES
900130546 GOULD MARCHINI LUIS FEDERICO DE MAYELA
113680207 GRANADOS MONTOYA JERSSON JACOB
110080812 GRANADOS SOLIS VIRGILIO ENRIQUE
701390397 GUDIEL MENDOZA SERGIO JAFET
603210880 GUERRERO CESPEDES JACQUELINE TATIANA
# Acta: XLIX Fecha de Asamblea: 28/05/2022
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
7F130 Acta Asamblea de delegados V.01 F. 28/05/2022 Pagina 39/ 60



Coopecaja

ACTAS DE ASAMBLEA FoLio N°

00223

304080050 GUERRERQ SOLANO RAFAEL LEONARDO
111830819 GUEVARA BARBOZA JUAN DIEGO
900780547 GUEVARA CABALCETA ANA LIA
108120356 GUILLEN HERRERA MINOR ROBERTO
114440935 GUTIERREZ ALFARO NICHOLE
503410176 GUTIERREZ BUSTOS ARELLYS
502200344 GUTIERREZ LOPEZ MARCOS VIDAL
700980769 GUTIERREZ PADDYFOOT XENIA ESTER
401170371 GUTIERREZ ROJAS EVELIO AGUSTIN
503770581 GUTIERREZ SERRANO ANGELO
205740306 GUTIERREZ VILLEGAS BRYAN JOSE
604020804 GUZMAN GAMBOA MAXIMINO
111040069 GUZMAN RODRIGUEZ MELISSA AUXILIADORA
108320607 HERNANDEZ CAMPOQOS KARLA TATIANA
110850760 HERNANDEZ MOLINA PAULA DE LOS ANGELES
303020714 HERNANDEZ QUIROS EGON MARTIN
701273789 HERNANDEZ STEPHENS ANGELO ANSELMO
105090484 HERNANDEZ VANNI LUIS RODRIGO
702160548 HERNANDEZ VILLALOBOS GABRIEL ANTONIO
114290007 HERRERA CAMACHO IGNACIO
112760547 HERRERA QUESADA CARLOS JOSE
401770934 HERRERA SANCHEZ RAFAEL ANGEL
110120750 HIDALGO CALDERON KAROL MELINA
106740258 HIDALGO SABORIO JOSE ALFONSO
106920988 HUERTAS ORTEGA GREIVIN ALEXANDER DE LA TRINID
113420674 HUERTAS VALVERDE EDUARDO ANDRES
604070195 ILAMA QUESADA WILBERTH ISAAC
501800922 JACAMO MENDEZ FAUSTO FERNANDO
503510500 JAEN BRICENQ LUIS FELIPE
700600378 JENKINS MADERSON ALBERTO RODRIGO
104970715 JIMENEZ ACUNA WALTER
106330424 JIMENEZ ARDON ILEANA MARIA
304340135 JIMENEZ CALDERON MARLON ANDRES
502300056 JIMENEZ CARMONA NADDIA
104470443 JIMENEZ CEDENO GILBERTO ENRIQUE
110390448 JIMENEZ CORELLA GEOVANNI GERARDO
304330700 JIMENEZ GOMEZ FRANCISCO DAVID
800750841 JIMENEZ GUTIERREZ GENARO MARTIN
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114300001 JIMENEZ MENDOZA JUAN CARLOS
900520382 JIMENEZ MOLINA JOSE ANTONIO
113000372 JIMENEZ MONGE BRYAN ANTONIO
107760369 JIMENEZ NUNEZ ALVARO ENRIQUE
112670240 JIMENEZ OBANDO ESTER
107610664 JIMENEZ PEREZ JEANNETTE DEL ROCIO
302750620 JIMENEZ RAMIREZ SONIA LAURA
106310544 JIMENEZ VARGAS JOSE ANTONIO
108070502 JIRON BENAVIDES ALEXANDER
109240798 JUAREZ AGUERO SHIRLEY PATRICIA
112690995 JUNE MOREIRA JOHNNY
504000477 JUNEZ HUETE DENNIS BRYAN
900930565 KELLY HAMILTON KEVIN PATRICIA
204830564 KNILAND SANDOVAL SIDNEY JOSE
203350546 LARA CHAVES YOLANDA
111960363 LARA ROMAN WILLIAM ALBERTO
205440150 LEIVA GODINEZ JUAN JOSE
107110027 LEON AZOFEIFA ROGER ALCIDES DE JESUS
105870694 LOAIZA DELGADO HUGO JOSE DE JESUS
701710477 LOAIZA UZAGA JAIRO ARNOLDO
401320177 LOBO CORDERO JOSE LUIS GERARDO DE JESUS
106590294 LOPEZ CAMBRONERO JACQUELINE MERCEDES
110000654 LOPEZ DELGADILLO ROBERTO JOSE
601920361 LOPEZ LOPEZ GUSTAVO ADOLFO MARTIN
111280616 LOPEZ LORIA CARLOS MANUEL
204840277 LOPEZ MIRANDA ALVARO ALEXIS
205640893 LOPEZ MORALES ALEXANDER
205970164 LOPEZ OSES CESAR GERARDO
110870689 LOPEZ RODRIGUEZ RICARDO DE LA TRINIDAD
601880455 LOPEZ SALABLANCA CONCEPCION DE MARIA
502880159 LOPEZ SALGUERA LUIS ALBERTO
108820203 LORENZO SALAS CESAR AUGUSTOQ
114550547 LORIA MENA KENNETH VINICIO
304460691 LUNA MURNOZ PABLO JOSE
301740504 LUNA SOTO GERARDQ
116820285 MACHADO GARCIA ANDREY STEVEN
601240755 MADRIGAL ACUNA JOSE LUIS DE LA CRUZ
602620046 MADRIGAL AGUIRRE RAFAEL ANGEL
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104021288 MADRIGAL BADILLA LUIS RICARDO
602230094 MADRIGAL CHEVES PATRICIA DE LOS ANGELES
113260063 MADRIGAL MENDEZ YOHANA ELIZABETH
401600586 MADRIGAL VARGAS CARLOS LUIS
108570474 MADRIZ JIMENEZ ODUBER STEWAR
106530706 MARIN GONZALEZ RANDALL VINICIO
114970830 MARIN GUZMAN FANNY GABRIELA
302180954 MARIN RODRIGUEZ SAUL
401580887 MARQOTO ESQUIVEL FRANCISCO
203590487 MARTINEZ CRUZ FRANCISCO GREGORIO
603650817 MARTINEZ FAJARDO GUSTAVO ADOLFO
155801734105 MARTINEZ MARTINEZ JAVIER ANTONIO
109830285 MARTINEZ MENESES MERLY ANDREA
502600590 MARTINEZ MURILLO OLGER GERARDO
303340015 MARTINEZ PICADO ANA JACQUELINE
104170034 MARTINEZ RAMIREZ EDUARDO ANTONIO
503000489 MARTINEZ SANCHEZ JUAN CARLOS
701580037 MARTINEZ SANCHEZ YOVANA ANDREA
303240102 MARTINEZ ZUNIGA MANRIQUE ANTONIO
701380168 MATA CALVO JAMES FREDDY
700580269 MATA CESPEDES GUILLERMO
303210223 MATA MONTOYA CLAUDIO ALEJANDRO
302120140 MATA MORA LUIS ROBERTO
702220026 MATA MORENO MARIA JOSE
114660905 MATA PADILLA CARLOS ALBERTO
113540928 MATARRITA BRAVO REYNER ALEXANDER
502770593 MATARRITA LOPEZ FLORY MARCIA
602640213 MATARRITA MIRANDA JAVIER FABRICIO
700710880 MATARRITA OBANDQ JORGE ROLANDO
701490022 MEDRANQO CALDERON SARA DEL SOCORRO
401041276 MEJIA ARIAS LUIS EDUARDO
108280742 MEJIA QUIROS LISSY VANESSA
115460969 MEJIA SEGURA CHADDY GEOCONDA
503160196 MELENDEZ VASQUEZ CYDALEY
401920720 MENDEZ SOTO DAYANA DE LOS ANGELES
502090107 MENDEZ VILLALOBOS CARLOS ENRIQUE
701750764 MENDOZA PEREZ MARIEN ELISA
105470517 MESEN QUESADA WILFREDO ENRIQUE DE LA TRINIDA

71130
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602070037 MILANES ARGUEDAS MANUEL ELADIO
113650342 MIRANDA CHAVARRIA JONATHAN
206760374 MIRANDA CHAVES OSCAR ALFONSO
110350884 MIRANDA DIAZ CHRISTIAN ALBERTO
107840733 MIRANDA SILES RANDALL GIOVANNI
109740616 MOLINA GUEVARA ERICK FRANCISCO
602600939 MOLINA HERRERA HENRY DE LOS ANGELES
302200314 MOLINA MENESES JULIO ANTONIO
104760924 MONGE GRANTT JOSE JOAQUIN
110710254 MONGE MOLINA KAROL MARIA
402040798 MONGE MORA HERNANDOQ MARCO
109500489 MONGE NAVAS JOSE FRANCISCO
503450867 MONGE RAMIREZ JOHN
106360625 MONTERO MONTANARI MAURICIO
603880019 MONTES PADILLA JEISON
104570678 MONTIEL ARAYA SONIA MARLENE
602760387 MONTOYA BARRANTES JUAN JOSE
502620199 MONTOYA RAMIREZ MALCO ANTONIO
109800831 MORA ABARCA JUAN CARLOS
701270027 MORA ANGULO OSCAR DAVID
108150681 MORA BLANCO KARLA CRISTINA
702460200 MORA BORBON JENNIFER DAYANA
110660570 MORA BRAN YANCY GABRIELA
109040763 MORA CABEZAS IWANNIA PATRICIA
503110925 MORA CHAVES ADRIANA
114710338 MORA COTO ARIELA MARIA
106090572 MORA DIAZ AURA LORENA
106390669 MORA FONSECA JAIRO ENRIQUE
105660630 MORA GARCIA ANDRES GERARDO
111540512 MORA GOMEZ YORLENY MARIA
114080529 MORA MARIN LUIS ALEJANDRO
110240392 MORA MEONO KATHERINE PATRICIA
503550640 MORA MIRANDA IRASEMA AMELIA
110250224 MORA MORA KARLA GIANETTE
303830509 MORA NAVARRO ESTEBAN DE JESUS
111640782 MORA POVEDA JUAN PABLO
205980526 MORA ROJAS MARIAN TERESA
112180106 MORA VARGAS ANDREY
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601310914 MORA VILLARREAL NOEL ANGEL
501790603 MORALES CARMONA MARIO MEDARDO
203560843 MORALES FERNANDEZ ALEJANDRO FRANCISCO
601290448 MORALES OTAROLA ALBERTO ADELICIO DEL CARMEN
701820580 MORALES SAENZ LUIS DIEGO
205330851 MORALES UGALDE GRISELDA MARIA
901040527 MORALES VALVERDE PATRICIA MERCEDES
105140210 MORALES VENEGAS JAVIER FRANCISCO
501890979 MORENO GOMEZ MARIO ANTONIO DE LA TRINIDAD
601770696 MORENO VELA ELENA
116060537 MORERA GAMBOA DANIELA REBECA
107400191 MURNOZ QUESADA RONALD ANTONIO
206110475 MURILLO ALPIZAR MELVIN GERARDO
603390233 MURILLO ARGUELLO DAVID MOISES
110410348 MURILLO CORRALES SILVIA ESTER
204990498 MURILLO LARA ANGELO
110520699 MURILLO SANCHO JOSE ANTONIO
112430385 MURILLO TORRES JOSE FABIAN
111210030 MURILLO UGALDE JONATHAN MARTIN
107200257 MURILLO VELA TATIANA
603380972 NARANIO MORERA YORSILE
304180353 NAVARRO GODINEZ DIANA MARCELA
115300171 NAVARRO LEON KAREN ADRIANA
206410718 NAVARRO UGALDE DORIS TATIANA
111850630 NAVARRO VEGA MARLON MAURICIO
105550331 NICHOLSON VIVES LUIS ALEJANDRO
602130315 NOGUERA QUIROS ANA PATRICIA
104460605 NOGUERA RETANA YAMIL ALEX
602930638 NUNEZ MADRIGAL HEIDI VANESSA
600750540 OBANDO ARROYO CARLOS LUIS
503730790 OBANDO CASTELLON YANNY TATIANA
302170947 OCONITRILLO CALVO HERNAN FRANCISCO
204670219 ORDONEZ DELGADO HENRY GERARDO
114330178 ORDONEZ ROBLES PRISCILLA MARIA
110800719 OROZCO CHAVES DOUGLAS DAVID
302940394 OROZCO CORDERO MARIA GUADALUPE
302200942 ORQZCO ROSES JOSE MARVIN
600830876 ORTEGA GUZMAN LUIS FERNANDO
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602700703 QORTEGA JAEN KENNETH
155801817430 ORTEGA OBANDO MILTON MANUEL
401520021 OTAROLA LUNA RUBIETH DE LA TRINIDAD
401730760 OVIEDO FUENTES GUILLERMO DE JESUS
104650847 OVIEDO SEQUEIRA YAMILETH
112180701 OVIEDO VARGAS NORMAN RICARDO
205570803 PADILLA CHAVES JOSE CALIXTO
701940217 PAISANO CHEVEZ ANGEL ANTONIO
104360273 PANE SANCHEZ FRANCISCO
113450693 PANIAGUA ARTAVIA SIANNY TATIANA
601690805 PANIAGUA SANCHEZ JOSE LUIS DE JESUS
701010218 PARINI DARCIA ALEJANDRO
109430969 PARRA CHAVARRIA HAROLD BERNARDO
105440051 PASAPERA HORTH MERCEDES DE LOS ANGELES DE LA
502890236 PENA ALVAREZ GERALDY MARICELA
114290583 PENARANDA ZARATE GREIVIN ALBERTO
601640404 PEREZ ARCE LUIS MARCIAL
109080594 PEREZ CHAVERRI CARLOS ENRIQUE
601980231 PEREZ ESPINQZA JORGE
603470616 PEREZ HERNANDEZ JOSE JAVIER
304280860 PEREZ POVEDA RICARDO ANTONIO
204380484 PEREZ VARGAS MIGUEL ANTONIO
112400071 PHILLIPS VINDAS ANYULI VANESSA
401710396 PICADO MORA ANDREA MARIA
108990519 PICADO MORALES VANESSA MARIA
302880917 PIEDRA VALVERDE OLMAN GERARDO
112440782 PINA GUERRERQ JAVIER MARVILIO
110940174 PORRAS CASTILLO JESSICA ALEXANDRA
106040527 PORTUGUEZ SIU CARLOS ALBERTO
501140393 PRADOQ VIALES GUILLERMO ENRIQUE
109330775 QUESADA ARAYA MARLON GIOVANNI
601910013 QUESADA MORALES ANA LUCIA
106290505 QUESADA SANABRIA SILVIA
109660383 QUESADA SOTO LAURA GABRIELA
9500790967 QUIROS CASTILLO MARVIN JOSE
107290603 QUIROS GUZMAN CLARA GABRIELA
108990411 QUIROS JIMENEZ CESAR ALEJANDRQ
501630731 QUIROS MADRIGAL WILLIAM DEL CARMEN
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107730251 QUIROS ORELLANA ALMA INDIRA
700650504 QUIROS VARGAS MIGUEL ANGEL DE LA TRINIDAD
205590431 RAMIREZ ACOSTA MARIO ALBERTO
106210256 RAMIREZ CASTRO JUAN CARLOS
700980578 RAMIREZ CHAVES VICTOR JULIO
106460816 RAMIREZ GARRO OLGA GRACIELA
115540451 RAMIREZ JIMENEZ SHARY FABIOLA
112610843 RAMIREZ SOLANO ALVARO JESUS
602900782 RAMOS MARCHENA MARIA EUGENIA
701460468 RANGEL RODRIGUEZ MAURICIO
106770852 REGIDOR FERNANDEZ ADRIANA MARIA DEL CARMEN
110870936 RETANA ARIAS DICCIANA VANESSA
602320442 REYES PICADO HENRY ORLANDO
107720699 RICHMOND NAJERA ROGER ADRIAN DE LOS ANGELES
502670205 RIOS MAIRENA ALVARO ANTONIO
110430272 RIVERA CRUZ ANNY BEATRIZ
112220963 RIVERA ELIZONDO ELBERT ANDREY
701920646 RIVERA GONZALEZ ANTONY OSCAR
206270348 RIVERA HERNANDEZ GLADYS NATALIA
108600883 RIVERA MATA ALVARC ALBERTO
105010218 RIVERA MONTERO ANA VIRGINIA
105460641 RIVERA TENORIQ GERARDO ALEJANDRO DE LA TRINID
104350003 RIVERA TORRES ABNER
303440516 RIVERA UGALDE ARIEL RAFAEL
602940036 RODRIGUEZ AZOFEIFA RUDI JONATAN
206110334 RODRIGUEZ BARRANTES JIMMY ANDREY
105550438 RODRIGUEZ BRENES ELIZABETH PATRICIA DE LOS ANGE
502400450 RODRIGUEZ CESPEDES MARCOS ANTONIO
501600590 RODRIGUEZ HERNANDEZ RIGOBERTO
108540305 RODRIGUEZ HERRERA WALTER GERARDO
107760222 RODRIGUEZ LEON FLOR DE MARIA
603280016 RODRIGUEZ MEDINA RANDALL MAURICIO
115090001 RODRIGUEZ MORA ENMANUEL ENRIQUE
203590835 RODRIGUEZ OROZCO JOSE LUIS DE JESUS
115490844 RODRIGUEZ ROJAS BRYAN ANDRES
106430301 RODRIGUEZ SABORIO MARITZA SANDRA DE LA TRINIDAD
104740227 RODRIGUEZ SANCHEZ SERGIO
501481018 RODRIGUEZ SANTANA JOSE SILVINO
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603460746 RODRIGUEZ SERRANO JOCKSAN JOSE
106430850 RODRIGUEZ ULATE JORGE ALONSO
106900143 RODRIGUEZ ULLOA ANA LUCIA DEL ROSARI
401130276 RODRIGUEZ UMANA MAYRA MARIA DEL SOCORRO
105320009 ROJAS CHAVARRIA ARTURO EUGENIO DEL GERARDO
113640697 ROJAS GAMBOA MARLEN ROCIO
111530167 RCJAS RODRIGUEZ ROYNER LEONEL
701990037 ROJAS SALAZAR FRANKLIN ANDRES
115170477 ROJAS SOLANO BETZABETH PAMELA
206090144 ROMAN SALAS LEONARDO
301970400 ROMERO HIMENEZ SONIA MARIA
104860947 ROMERO ROJAS XINIA MARIA
112880259 ROQUE REYES RAFAEL ANTONIO
503060394 ROSALES VILLEGAS IUAN CARLOS
108270210 RUBI GUZMAN MARTHA EUGENIA
502700972 RUIZ BARRIOS FABRICIO
302210530 RUIZ HERNANDEZ MARIA DE LOS ANGELES
900600069 RUIZ MORA GEQVANY GENARO
109000059 SABORIO SOLIS WALTER FRANCISCO
502310756 SALAS ALVARADO FRANKLIN MIGUEL
111550459 SALAS DARCIA ANA GABRIELA
105420473 SALAS HERNANDEZ VERNY ANIBAL
600890738 SALAS JIMENEZ MARTA MARIA SANDRA
109090890 SALAS SOLANQ ALEX ADRIAN
112170068 SALAS SOLANO ARELYS PATRICIA
106860270 SALAZAR ARAYA THEZA MARGARITA
106350271 SALAZAR CUBILLO ILIANA MARIA DE LOS ANGELES
107370130 SALAZAR GODINEZ LEONEL ALFREDO
111920982 SALAZAR MARTINEZ YULIANA MARCELA
113990886 SALAZAR QUESADA BRYAN ANDRES
112980486 SALGADO MORA GABRIELA DE LOS ANGELES
112870268 SALOMON MIRANDA ANDY
303890929 SANABRIA ABARCA ANGIE MELANIA
112660277 SANCHEZ ARAYA BRAULIO GERARDO
303620130 SANCHEZ FIGUEROA CINTYA BEATRIZ
702240480 SANCHEZ GUIDO NATHALIE MARIA
113650800 SANCHEZ HERNANDEZ ANDREA MARCELA
501370608 SANCHEZ MATARRITA ALCIDES
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401090346 SANCHEZ MIRANDA GERARDO ALBERTO DE LA TRINIDAD
115030181 SANCHEZ MUNOZ ADRIAN
105420636 SANCHEZ QUESADA MANUEL ALBERTO DE JESUS
104530788 SANCHEZ ROJAS JORGE LUIS
206590685 SANCHEZ SANTAMARIA DAVID STEVEN
106510162 SANCHEZ SEGURA ILLEANA PATRICIA
115770808 SANCHO MURILLO JOSE DANIEL
202911097 SANCHO ROJAS DAISY MARIA
205870582 SANCHO ULLOA RICARDO ANTONIO
205180725 SANCHO VARGAS GREIVIN FRANCISCO
105110299 SANDI MURCIA BLANCA NIEVES
109610704 SANDOVAL BONILLA CINTHYA PRISCILLA
701850144 SANDOVAL CHEVEZ JUAN JOSE
503220932 SANDOVAL GAITAN JOSE ADAN
112040786 SANTAMARIA VARGAS HENRY ESTEBAN
800880393 SANTANA BERRIO ANA MARCIANA
112110884 SARMIENTO MORALES RONALD FENELLER
603930382 SEGNINI MURILLO ALEJANDRO
901170011 SEGURA GIRALDO ANA MARIA
107680636 SEGURA LOPEZ AMELIA GABRIELA
601320116 SEGURA VARGAS ROGER TORIBIO
155808478321 SEQUEIRA LARA MARIO JOSE
302140126 SERRANO CASTRO JORGE LUIS
106680172 SERRANO UMANA MINOR ALBERTO
112290893 SIBAJA ESQUIVEL FREDDY MARTIN
108060825 SILESKY NOGUERA GALINA ODETTE
402150975 SILVA CAJINA XOCHILT
117001167832 SILVA HENAO GLADYS EUGENIA
702010486 SMIT MORA YERRICA VANESSA
113890239 SOLANO BRAVO MARIA ALEJANDRA
107390623 SOLANO FALLAS RICARDO ALBERTO
304560218 SOLANO HERNANDEZ JOSE FRANCISCO
109710340 SOLANO IBARRA INGRID
107120201 SOLANQ MOQRA GILBERT ALBERTO
111510645 SOLANO MUNOZ LAUREN LIDIETTE
114340510 SOLANO SANCHEZ NATACHA CAROLINA
106550328 SOLANO VALVERDE HECTOR JESUS
401560057 SOLANO VIQUEZ ERICK ALBERTO
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115080209 SOLERA VALERIN DANIELA DEL CARMEN
303570293 SOLIS HUERTAS MARJORIE TERESITA
602800968 SOLIS MIRANDA INGRID MAUREEN
113310018 SOLIS QUIROS IRENE MARIA
110660004 SOLIS ZUNIGA JEFFRY JOSUE
204380564 SOLORZANO RAMIREZ MARCO ANTONIO
601051074 SOMARRIBA RUEDA MIRIAM
402230024 SOTO ALPIZAR ALLAN FRANCISCO
107970958 SOTO LOPEZ DALIA REBECA
110830552 SOTO MONTERO CHRISTIAN ALBERTO
115030785 SOTO MONTERO JUAN PABLO
113060199 SOTO MONTOYA MICHAEL JESUS
110270114 SOTO NUNEZ MAIKEL ANDRES
112650110 SOTO PIEDRA LAURA MARCELA
603500279 SOTO URENA CESAR DE LOS ANGELES
105210308 SOTO ZUMBADO JEANNETTE MARITZA
106780571 SOTO ZUNIGA ALVARO ELADIO DE LOS ANGELES
113720543 STANLEY UGALDE ANDRES ALBERTO
304520247 TENCIO GONZALEZ JOSE ISRAEL
109810453 TONG MORALES MIYLIN ANITA
106240239 TORRENTES MORALES JEANNETTE MARIA DEL SOCORRO
503440159 TORRES AGUIRRE VICTOR JOSE
503040984 TORRES AVILES JOSE DOMINGO
111810085 TORRES CHINCHILLA SARA ELENA
111370489 TORRES LEAN NATALIA VIRGINIA
502140757 TORRES MATARRITA JOSE JAVIER
603670308 TORRES PANIAGUA CAROLINA
112480596 TREJOS MORALES EDGAR JOSE
114160396 UGALDE SEQUEIRA JENNIFER VIRGINIA
107040762 UGARTE SOTO CARMEN JULIA
109280622 ULATE CAMPOS ALEJANDRO
204310757 ULATE CARUSO ILEANA MARIA
113560282 ULATE PEREZ JEISON
109430792 ULATE VALVERDE JORGE ESTEBAN
601880281 UMARNA BADILLA VICTOR MANUEL
503760099 UMARNA HERNANDEZ MARIELA
701960199 UMARNA NUNEZ MARCO ALBERTO
105450958 UMARNA ZUNIGA JORGE ARTURO
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502180291 VALDES MARIN WILBERT ANTONIO
155809473424 VALERIO GONZALEZ MARIA MERCEDES
402550882 VALERIO MUNOZ STEVEN JOSUE
602510040 VALLEJO CENTENO GRACE DE L.OS ANGELES
501680101 VALLEJOS PADILLA LUIS GERARDO PANFILO
114690753 VALVERDE ALVAREZ ESTEBAN JOSUE
105250836 VALVERDE GIMENEZ CARLOS JOSE
603220125 VALVERDE MORA LUIS EMILIO
113160304 VALVERDE RODRIGUEZ HEILYN JOHANNA
302380573 VARGAS ACUNA LUIS FRANCISCO
600710021 VARGAS ALVARADO FRANKLIN BOLIVAR DE JESUS
113780083 VARGAS CAMPOS JOSE MARIO
108780303 VARGAS CHAVES MARTA EUGENIA
603470807 VARGAS ELIZONDO ARIEL ANTONIO
111270802 VARGAS MARIN INGRID
112880714 VARGAS MARIN TONY GERARDO
501750020 VARGAS MEDINA GERARDO CRISTOBAL
106190625 VARGAS RODRIGUEZ ORLANDO DEL SOCORRO
602810296 VARGAS ROJAS ALEJANDRA DEYANIRA
900840518 VARGAS SALAZAR SANTOS ANECIMO
111710141 VARGAS SOLANO FRANCINI DE LOS ANGELES
104200552 VARGAS VARGAS NORMA ISABEL
113280344 VASQUEZ MONGE GUILLERMO DARIO
800540455 VASQUEZ NAVARRETE FREDDY RAMON
401540518 VEGA ALPIZAR MAUREEN REBECA
111420542 VEGA CASTRO MAIKOL GUSTAVO
603180194 VEGA GUTIERREZ WENDY VIANNEY
113680890 VEGA HERRERA JOSE
109320903 VEGA HERRERA JUAN MIGUEL
601071403 VEGA JARQUIN JOSE
105230975 VEGA MENA VILMA VIRGINIA
107760361 VEGA SALAZAR FRANCISCO JOSE DE LOS ANGELES
503800019 VELIZ MENOCAL VICTOR ALFREDO
109020112 VENEGAS ARIAS GABRIELA AUXILIADORA
502750605 VIALES CASTRILLO MARIA ERIKA
502050097 VIALES VIALES HENRY GERARDO
503480037 VILCHEZ CORTES FABIC ENRIQUE
109690132 VILLA OSORNO EDGAR ALEXIS
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603790639 VILLALOBOS AGUILAR ERICK JOSUE
604240078 VILLALOBOS ALVARADO DANIEL ]
602700186 VILLALOBOS CARRILLO ANNIER MARIA
603290268 VILLALOBOS GAMBOA MARVIN
402100624 VILLALOBOS VILLALOBOS DAVID FERNERY
401610261 VILLALOBOS VILLALOBOS OMAR GERARDO
401630172 VILLALOBOS VINDAS MAURICIO ENRIQUE
113430932 VILLANAVE QUIROS ANA VIRGINIA
601300213 VILLARREAL BOGARIN XIOMARA MAYELA
503400588 VILLARREAL JIRON JIMMY ANDRES
700640854 VILLEGAS CARRANZA RUDY ALBERTO
105070549 VILLEGAS ORTEGA FABIAN ALBERTO
104130236 VILLEGAS SALAZAR EDUARDO GERARDO
401950978 VINDAS MONTERO MELISSA MARIA
701150778 WARD BENNETT WENDY ESTHER
701820663 YUNIS CARPIO JOSE ALFONSO
106890917 ZAMORA VARGAS LUIS EMILIO
801000059 ZELEDON OBANDO MARIBEL
401340778 ZUMBADO MONTERQ JUAN CARLOS
205650387 ZUMBADO SALAS SHIRLEY MARIA
114850097 ZUNIGA CORRALES RAQUEL
702150345 ZURNIGA CRUZ GABRIEL FRANCISCO
501461337 ZUNIGA GUEVARA WAGNER GERARDO
603760853 ZUNIGA JACAMO OSCAR ALBERTO
108870470 ZUNIGA ORTIZ JACQUELINE DE LOS ANGELES
501491486 ZUNIGA ROSALES JOSE AMADOR
110740086 ZUNIGA VALVERDE CHRISTIAN MAURICIO
112000903 ZUNIGA ZAMORA LINDSAY GIANNINA

ARTICULO 8

Mociones

Comenta el presidente del Consejo de Administracién que era normal que el nombramiento de
delegados fuera por cierto numero de asociados de centros de trabajo, ahora como la cooperativa
es abierta y siendo asi hay que valorar la forma de elegir a los delegados entonces se requiere ver
una mocién en curso que es precisamente la prérroga de los delegados por un periodo de tres anos
mas. La propuesta siguiente la lee el secretario del Consejo de Administracion:

Mocion # 1

7F130
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Suscrita por: Rodrigo Solano Solano
Secundada por: José Luis Chinchilla Bermudez

Nota: En virtud de la base juridica vigente y como consecuencia de la pandemia esta
asamblea autoriza la ampliacién de la vigencia de los nombramientos de los delegados por 3
afios adicionales.

El secretario del Consejo de Administracion indica que esto significa que los delegados, o sea todos
los que estamos aqui terminamos nombramiento como delegados el proximo martes 31 de mayo,
pero se amplia 3 afios mas en prorroga de nombramientos como tal.

El presidente del Consejo de Administracién, José Luis Loria sefiala que se somete a votacion esta
mocién. De esta manera, expone que los compafieros que estén a favor de la propuesta de
ampliacién de la vigencia de los nombramientos de los delegados por 3 afos adicionales voten #1,
los que estan en contra voten #2 y abstenciones #3.

Luego de la votacion el resultado es el siguiente:

Votos a favor: 197
Votos en contra: 6
Abstenciones: 2

Se aprueba la mocién. Por tanto, se toma el acuerdo siguiente por mayoria de votos:

AGD-007-22 OR

En virtud de la base juridica vigente y como consecuencia de la pandemia, los delegados de
la XLIX Asamblea General Ordinaria de delegados acuerdan aprobar la ampliacién de la
vigencia de los nombramientos de los delegados por 3 afios adicionales.

Mocién #2

Suscrita por: Kleiber Rojas Varela
Secundada por: Ma. Angela Arias Marin

Nota: Que se aumente la cuota mensual de capital social en tan solo € 1.000,00 adicionales.

El presidente del Consejo de Administracion, José Luis Loria sefiala que Coopecaja tiene 14 afos
de tener el mismo aporte al capital social que son €10.500.

El director Luis Montero comenta que se tiene 3 anos de no tener asamblea; por ende, no hemos
capitalizado recurso alguno. La importancia del tema de la capitalizacion es que la cooperativa
obtenga recursos a cero costos, como la que se vota hace un momento y también es mayor capital
social. Como se indicé se tiene como 12 a 14 afios de no aumentar la cuota, eso se ve en los
estados financieros a pesar de que obviamente sigue entrando dinero, proporcional ©
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porcentualmente es menos, a pesar de que ingresan mas afiliados. Entonces, entre mas recursos
ingresen a la cooperativa con costo cero, en esa medida tenemos menos costos financieros en la
organizacién y por ende dependiendo obviamente el balance que manejemos entre costos e
ingresos, podriamos tener mas excedentes, mas rentabilidad; todo depende de la conjugacion que
hagamos de las inversiones en la cooperativa. Comenta que siempre ha sido creyente del ahorro,
desde pequeho, eso le ayudd a estudiar. Gracias a Dios, con mucho orden y disciplina las personas
con ahorro pueden hacer muchas cosas. Les insta a que apoyen el aporte de €1.000 colones. Si
sacamos el calculo de ese en 14 afos, imaginese cuanto esta devaluado ese dinero que estamos
aportando desde esa cantidad de tiempo. Comprende que para algunos es mas dificil que para
otros; pero los beneficios los vemos en el mediano y largo plazo en la organizacion es para nuestro
propio beneficio.

El presidente del Consejo de Administracién, Jose Luis Loria sefiala que se somete a votacion esta
mocion. De esta manera, expone que los companeros que estén a favor de la propuesta de
aumentar la cuota de capital social en €1.000 voten #1, los que estan en contra voten #2 y
abstenciones #3.

Luego de la votacion el resuitado es el siguiente:

Votos a favor: 175
Votos en contra: 31
Abstenciones: 2

Se aprueba la mocion. Por tanto, se toma el acuerdo siguiente por mayoria de votos:

AGD-008-22 OR

La XLIX Asamblea General Ordinaria de delegados acuerdan aprobar el aumento en mil
colones (€1.000) la cuota de capital social minimo que aportan los asociados, con el fin de
fortalecer el Capital Social de Coopecaja.

Manifiesta el presidente del Consejo de Administracién, José Luis Loria que hay una serie de
mociones presentadas que al final de acuerdo con los Asesores Legales, son en realidad excitativas
no mociones; solicita al secretario, Kleiber Rojas que les dé lectura. Las mismas las pasariamos
para la atencion al Consejo de Administracion y la Gerencia.

Seiala el secretario que muchas de las excitativas tienen la pretensién de reformar el Estatuto de la
cooperativa; hoy no es una asamblea donde podamos juridicamente hacer modificaciones al
Estatuto para eso se realizara una asamblea extraordinaria con ese punto Unico; ademas, para
hacer un preambulo de estas propuestas, una excitativa no puede ir en contra de garantias o de
estipulaciones que tiene como tal las leyes de la Republica, o el Estatuto de Coopecaja que no
puede decir una cosa contraria a lo que una ley sefiala. Entonces muchas excitativas que ya fueron
seleccionadas por los abogados de la cooperativa, van a pasar a estudio del Consejo de
Administracion para valorar su pertenencia, para una posible asamblea extraordinaria donde tenga
que hacerse modificacion estatutaria.
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#1
Suscrita por: JuI[eta Jiménez Ovares
Secundada por: Alvaro Muinioz Fonseca

Nota: Una vez que se presenta ante la asamblea las reformas del Estatuto, se proceda a
reformar el articulo #53: Requisito para ser electo en la dirigencia”, incorporar como requisito
a) Que cualquier asociado con candidaturas admitidas en Coopecaja no podra postularse a
juntas directivas, comités u otros, ni antes ni después en ninguna organizacion financiera o
no financiera, b) No podra ser delegado en ninguna entidad financiera a excepcion que sea
en representacion de la cooperativa.

El sefior secretario, Kleiber Rojas indica que esta excitativa lo que pretende es reformar el Estatuto,
lo asume la mesa, se va a hacer el estudio técnico legal y posteriormente se valorara en asamblea
extraordinaria.

2
Suscrita por: Adrian Fernandez Carvajal
Secundada por: Diana Alvarez Quiréds

Nota: En razon de que el nombre de Coopecaja justifica su razén de ser, e histéricamente la
mayoria de asociados son de la CCSS, pero en los ultimos afos de aproximadamente 60%
de los asociados de la CCSS se ha disminuido a casi 50% y con el objetivo de gue su
nombre originaric s& mantenga con una base de asociados significativa de la CCSS, se
mociona para que la asamblea apruebe una modificacion de estatutos para que se regule en
al menos 50% + 1 de los asociados de Coopecaja sean trabajadores de la CCSS para hacer
honor al nombre de Coopecaja.

El sefior secretario, Kleiber Rojas indica que como es una pretension de reformar el Estatuto, la

acoge en la mesa para hacer el analisis legal.

3
Suscrita por: Adrian Fernandez Carvajal
Secundada por: Diana Alvarez Quirés

Nota: En razon de que existen algunos directores de la dirigencia cuyos nombramientos se
han prorrogado y repetido en multiples ocasiones, y en razon de la gran cantidad de
participantes o postulantes a candidatos para la dirigencia; y en consideracion a los
principios de libre y amplia participacion se mociona para que la asamblea de delegados
apruebe que los puestos de eleccion de la dirigencia de Coopecaja puedan ser reelegidos
por un periodo adicional consecutivo por Unica vez, como recientemente fue aprobado en la
Asamblea Legislativa para el caso de los alcaldes municipales, y asi dar mayor participacion
a delegados y asociados de la cooperativa en puestos de la dirigencia.

El sefior secretario, Kleiber Rojas indica que como es una pretension de reformar los estatutos, que
rigen la manera en que se eligen a las personas. Entonces, lo toma la mesa para que se haga el
estudio técnico legal para ver si es procedente la reforma como tal.
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#4
Suscrita por: Gerardo Herrera Brenes
Secundada por: Virginia Fallas Hidalgo

Nota: Existen casos comprobados de candidatos a la dirigencia que a su vez forman parte
de juntas directivas de otras organizaciones que tienen alguna relacion comercial o de otro
tipo con Coopecaja, lo que de ser electos puede representar un eventual conflicto de
intereses y por ello se presenta la siguiente mocién: Que cualquier candidato a la dirigencia
que en el momento de la postulacion ostente algun puesto de director o jerarca en otra
organizacion ya sea publica o privada, este obligado a revelar ante la asamblea dicha
condicion.

El sefior secretario, Kleiber Rojas indica que esto es mas a nivel de politicas internas de la
cooperativa y el Consejo de administracion entrante lo va a valorar como tal y se toma como una
excitativa.

#5

Suscrita por: Robert Harbottle Quirés
Secundada por: Ronald Elizondo Monge

Nota: Siendo que entre julio y noviembre del 2019 el Consejo de Administracién aprobdé un
aumento de dietas cercano al 13% con la finalidad de no ver disminuida la dieta de la
dirigencia pero de la cual se le pagé de mas e improcedentemente dinero en impuestos al
Ministerio de Hacienda, se mociona para que la Asamblea acuerde que la Gerencia General,
el Comité de Vigilancia, y la Auditoria Interna den seguimiento al asunto y se informe en la
préxima Asamblea de Delegados de la recuperacion de esas sumas de dinero, gestionadas
por Coopecaja en mayo del 2022 ante el Ministerio de Hacienda, incluyendo el pago de los
intereses legales generados y uno del acuerdo final que se llegue con tal ministerio.

El sefior secretario, Kleiber Rojas indica que esas acciones ya empezaron con el Ministerio de
Hacienda, entonces como es un tema que compete a la Gerencia. La misma informa que esto ya
fue gestionado por parte de ellos, entonces queda como excitativa a lugar que se toma como tal.

#6
Suscrita por: Porfirio Martinez Menchaca
Secundada por: Shirley Hernandez Lanza

Nota: Siendo que en las pasadas cuatro pre-asambleas virtuales no se cumplid con la
cabalidad de los lineamientos de asamblea aprobado por el Consejo de administracion, pues
por ejemplo, no se cumplié con que las mismas fueran realmente dirigidas por el presidente
del Consejo de Administracién sino que la participacién se centré en la mayoria de otros
directores que vencen y buscan reeleccion y que por el chat de consultas virtual fue
manejado en diferentes momentos de forma privada por algunos directores y trabajadores
de la cooperativa y no como un chat abierto entre delegados participantes; de manera que
las consultas que indicaron por escrito no fueron en todos los casos conocidas por los
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delegados participantes, se mociona para que la asamblea revise los lineamientos de pre-
asambleas aprobado por el Consejo, y en su lugar emita y regule un reglamento de
funcionamiento de las preasambleas para que estas verdaderamente sirvan para conocer
asuntos para la asamblea, como por ejemplo no sélo el estudio informes anuales de los
drganos de la dirigencia, sino borradores de mociones, entre otros.

El sefor secretario, Kleiber Rojas indica que los temas reglamentarios por Estatuto y por ley le
competen al Consejo de administracién, entonces esta excitativa la mesa la toma a lugar y el
Consejo de Administracion entrante lo va a valorar para ajustar los reglamentos internos o convocar
pre-asambleas fisicas una vez terminada la pandemia o que haya autorizacién.

#7
Suscrita por: Ronald Elizondo Monge
Secundada por: Robert Harbottle Quirés

Nota: Siendo que en el pasado se han brindado capacitaciones a nivel nacional y en el
extranjero a dirigentes de Coopecaja, sin que a la fecha existan informes detallados de la
asamblea de delegados sobre sus participaciones, montos y beneficios para Coopecaja, a
pesar de que en varias oportunidades se ha consultado sobre el tema y con fundamentos en
la transparencia y la rendicion de cuentas; se mociona para que la asamblea de delegados
apruebe que cada aho se informe a la asamblea cuales son los nombres de los directores,
trabajadores que reciben la capacitacion, cursos y eventos, actividad a nivel nacional y en el
extranjero, cantidad de éstos, costos de cada uno y se indique cual es el beneficio que
obtuvo Coopecaja con las mismas.

Manifiesta el sefior secretario, Kleiber Rojas que igual la mesa principal toma a lugar la excitativa la
traslada al Consejo para que resuelva y al Comité de Vigilancia para que ajuste sus informes
anuales conforme la normativa vigente a nivel estatutario y legal.

#8
Suscrita por: Alvaro Mufioz Fonseca
Secundada por: Julieta Jiménez Ovares

Nota: En los ultimos afios se han presentado casos de incumplimiento de un director en
capacitacion en el exterior, por no asistencia comprobada en el evento y sin justificacion
alguna por ello se presenta la siguiente mocién: en caso de algin incumplimiento por parte
de un director en capacitacion financiada por la cooperativa, sin que exista la justificacion
valida para proceder, se establezca la sancién que corresponde aplicar y en caso de ser
necesario incluirla en el Estatuto presentando la respectiva reforma a consideracion de la
asamblea.

Sefala el director Kleiber Rojas que igualmente es una reforma de instrumentos reglamentarios
internos de la cooperativa que la mesa la toma a lugar; la acoge y la llevara al Consejo de
Administracién para hacer los ajustes de los reglamentos y si fuera el caso que el Consejo entrante
considera que tiene que llevarse alguna reforma estatutaria a la siguiente asamblea extraordinaria,
asi lo efectuara.
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#9
Suscrita por: Patricia Pinar Reyes
Secundada por: Hilda Calderén Solano

Nota: En virtud que en el pasado han quedado dudas sobre el financiamiento de ciertas
actividades de negocios, eventos promovidos o patrocinados por Coopecaja, se mociona
para que la Asamblea de delegados apruebe reglamentar y revisar el financiamiento de
eventos negocios o actividades cientificas, sociales, culturales, deportivas, educativas, etc.
que se promocionan, para incursionar o patrocinar sélo aquellas que realmente signifiquen
un beneficio comprobado para Coopecaja y quede documentado con los estudios técnicos
correspondientes.

El secretario, Kleiber Rojas sefala que la mesa principal lo toma a lugar, para hacer los ajustes
llevarlo al Consejo de administracién para que apruebe los ajustes reglamentarios que se tengan
que hacer en la cooperativa y si es necesario llevar a asamblea extraordinaria alguna reforma a un
articulo para que esto quede totalmente cimentado en nuestra normativa asi se va a hacer.

#10
Suscrita por: Shirley Hernandez Lanza
Secundada por: Ramén Campos Matamoros

Nota: Que la utilizacién, administracién y manejo de la Reserva de Educacion y de la
Reserva de Bienestar Social sea responsabilidad exclusiva del Comité de Educacién y que
sea utilizada estrictamente mediante la ejecuciéon de un presupuesto anual y plan de trabajo
del Comité de Educacion aprobado por el Consejo de Administracion a principio de cada
ano.

Manifiesta el secretario, Kleiber Rojas que la mesa principal toma esta excitativa a lugar, la traslada
a la gerencia para que en conjunto con la asesoria interna y externa legal juridica de la cooperativa
se hagan los andlisis de que si los reglamentos actuales y los procedimientos que tiene el Consejo
de Administracién para probar los presupuestos anuales y los planes de trabajo estan al tenor de lo
que dice la Ley de Asociaciones Cooperativas y las mejores practicas para uso de esta reserva. Por
lo cual, la excitativa se da a lugar y es acogida por la mesa principal tal cual es presentada.

#11
Suscrita por: Giancarlo Amador Guevara
Secundada por: Rocio Pérez Brenes

Nota: Se solicita el apoyo de un auxiliar de plaza fija para que apoye en la gestion,
tramitologia y atencién al cliente de ayudas sociales e incentivos estudiantiles; valorar una
plaza fija para el area administrativa y beneficios sociales.

Comenta el secretario, Kleiber Rojas que la aprobacion de plazas en la cooperativa segun los
reglamentos y la ley es una competencia del Consejo de administracion, la gerencia asume esta
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excitativa a lugar la toma va a ser el andlisis y le va a llevar la propuesta al nuevo Consejo de
administracién para que decida la creacion o no de la plaza que se hace excitativa como tal.

#12
Suscrita por: Ronald Elizondo Monge
Secundada por: Robert Harbottle Quirés

Sefala el secretario, Kleiber Rojas que esta excitativa es muy ligada a una que se ley6
anteriormente donde dice que en las Asambleas virtuales no se cumplié con los lineamientos
de pre-asambleas y que mociona que se revisen los lineamientos. De hecho, se dijo que se
toma y es trasladada al Consejo de Administracién para que analice los ajustes en los
reglamentos internos y si es necesario llevar algo a la asamblea pues lo haga como tal. Pero
al ser reglamentaria segun la ley es del Consejo de administracion y es recibida por la mesa
principal.

#13
Suscrita por: Ronald Elizondo Monge
Secundada por: Robert Harbottle Quirés

Nota: En razén de que hace varios afos y a la fecha a los suplentes del Consejo de
Administracidn se les ha excluido de enviarles el orden del dia, asi como las actas a las
sesiones, y con la finalidad de cumplir con las disposiciones para lograr alcanzar un buen
Gobierno corporativo, se mociona para que la Asamblea de delegados acuerde que los
suplentes del Consejo de Administracion se les suministre, una vez firmes los acuerdos
adoptados por el Consejo de Administracién en cada sesion, a efectos de que se puedan
estar enterados de los asuntos de Coopecaja y pueden de esa forma votar los asuntos con
responsabilidad y conocimiento, cuando sean llamados a sustituir a los directores
propietarios en las sesiones a las que sean convocados.

Sefala el secretario del Consejo de Administracidn que, en derecho lo que se hace de una manera,
se deshace de la misma manera. Esto es un acuerdo del Consejo de administracién y la mesa
recibe a lugar la excitativa, se traslada para que el nuevo consejo resuelva si revierte lo acordado
en el tema como tal.

# 14
Suscrita por: Shirley Hernandez Lanza
Secundada por: Geinni Castro Alfaro

Nota: Que las recomendaciones emitidas por el Comité de Vigilancia en los informes de los
afnos 2019, 2020 y 2021 sea aprobadas en su totalidad y resueltas una por una, tanto en el
Consejo de Administracion y comité directivos, asi por la administracion, y que sea
presentado un informe de recomendaciones atendidas en la proxima asamblea ordinaria.

El secretario del Consejo de Administracion mencicna que esta excitativa es tomada a lugar por la
mesa principal y se la traslada a los érganos sociales la excitativa como esta redactada para que
dentro de un aho en la asamblea ordinaria se rinda cuentas de la ejecucion de esta.
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#15
Suscrita por: Ronald Elizondo Monge
Secundada por: Robert Harbottle Quirds

Nota: En razon de gue tal y como lo indica el informe de Vigilancia, entre el 2019 y 2020 los
gastos de alimentacion de la dirigencia en las sesiones presenciales crecieron
considerablemente, se mociona para que la asamblea acuerde que en el futuro cuando se
realicen sesiones presenciales de la dirigencia, los gastos de alimentacién se rijan tomando
en consideracion la tarifa de viaticos regulada en el reglamento de gastos de viaje y
transporte para funcionarios publicos (viaticos) aprobado por la Contraloria General de la
Republica.

El secretario del Consejo de Administracion menciona que, al ser un ajuste de politicas internas, la
gerencia de Coopecaja como garante de la administracién financiera, lo toma a lugar, acoge la
excitativa para valorar y la llevara al nuevo Consejo de Administracion para que valore lo pertinente
a la misma.

#16
Suscrita por: Alvaro Mufioz Fonseca

Secundada por: ninguno

Nota: El Estatuto establece que ningin asociado que se encuentre ejerciendo algun cargo
directivo en ofra institucion financiera supervisada por SUGEF, puede formar parte de la
dirigencia de Coopecaja y por analogia, es logico que esto aplica en cualquier empresa del
conglomerado de la institucion financiera y para cumplir con lo anterior se mociona lo
siguiente: Ningun director puede representar a la cooperativa en alguna empresa del
conglomerado que tenga la institucién financiera supervisada por SUGEF.

Sefala el secretario del Consejo de Administracién que esta tiene relacién con una de las primeras
excitativas que acabamos de leer, que se tiene que respetar lo que diga el marco legal porque los
reglamentos internos de la cooperativa no pueden contravenir el Estatuto, ni éste puede contravenir
las Leyes de la Republica. Entonces, esto es acogido por la mesa principal, pasa a la gerencia para
que se haga el estudio técnico legal y que el Consejo de Administracién decida lo que corresponda
en derecho y en ajuste de los instrumentos internos siempre salvaguardando que no contrarie en el
marco juridico nacional.

El presidente del Consejo de Administracidn comunica a la Asamblea que la mocién presentada por
la compariera delegada Shirley Hernandez sobre los excedentes siendo que este es un tema que
requiere del andlisis técnico, se va a tomar como una excitativa para valorarla y por la complejidad
de esta para darla a conocer todos los delegados una vez que esté resuelto el tema de los estudios.

#17
Suscrita por: Shirley Hernandez Lanza
Secundada por: Rosibel Alvarez Chavarria
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Nota: Distribucién de Excedentes

1.Teniendo la certeza que la reserva de incobrables se encuentra sobreestimada de acuerdo
con las politicas de SUGEF, se apruebe la capitalizaciéon del monto de €138.000.000 de la
cuenta de reserva de incobrables al cierre del periodo 2021, en las cuentas individuales de
cada asociado con base en el aporte promedio el cual se determinara mediante la sumatoria
de todos los saldos de capital social que tuvo el asociado al cierre de cada uno de los meses
del 2021 y dividiendo el monto resultante entre 12. El propésito es fortalecer el patrimonio de
la cooperativa y la suficiencia patrimonial.

2.Que se distribuya el 100% de los excedentes netos de la siguiente manera: a) Un 80% se
entregara proporcionalmente segun el capital social promedio calculado al 31 de diciembre
del 2021. El promedio se determinara mediante la sumatoria de todos los saldos de capital
social, que tuvo el asociado al cierre de cada uno de los meses del 2021 y dividiendo el
monto resultante entre 12.

b) El 20% restante se repartira proporcionalmente segun el monto promedio de intereses
corrientes pagados por los asociados sobre las operaciones crediticias durante el 2021. El
promedio se determinara mediante la sumatoria de todos los montos pagados de intereses
al cierre de cada uno de los meses del 2021 y dividiendo el monto resultante entre 12. La
devolucion de estos excedentes se hara de conformidad con las siguientes politicas: no se
reconoceran excedentes sobre aquellos aportes extraordinarios de capital social realizados
en forma posterior al 30 de septiembre del 2021. En los casos de los asociados que se
encuentren morosos o en arreglo de pago en sus operaciones crediticias y capital social con
la cooperativa, la administracion aplicara a los saldos pendientes de pago hasta el 100% de
los excedentes que les correspondan. Los montos seran depositados en la cuenta bancaria
de cada asociado o en su defecto mediante cheque o en efectivo, a méas tardar en junio del
2022 previa deduccion del 9% del impuesto de renta

ARTICULO 9
Asuntos varios

No se presentan

ARTICULO 10
Clausura

Se levanta la sesidn al no haber mas asuntos que atender al ser las quince horas con cingo minutos

del dia indicado.
| / d

José Luis Ldrfa Chaves eiber Rojas Vééi
Preside|_1 e Secretario
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