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Ante un mundo que vive una emergencia climática, elevados índices de pobreza, desempleo 
y sobreendeudamiento, nace el área de Sostenibilidad (antes Responsabilidad Social Empre-
sarial (RSE)) cuya visión es convertir a Coopecaja en una cooperativa líder a nivel latinoameri-
cano mediante la generación de valor en tres dimensiones: Ambiental, Social y Económica. 
Todo esto generando cultura en los colaboradores, órganos sociales, delegados y asociados

Pero… ¿Cuál es la diferencia entre RSE y Sostenibilidad?
                                                                A continuación te contamos...

RESPONSABILIDAD 
SOCIAL EMPRESARIAL

• Se puede percibir como gestión de única-
mente temas sociales

• Pone el foco en responder a necesidades 
de las partes interesadas actuales

• Suele asociarse con actividades externas al 
negocio principal de la organización. Por 
ejemplo: donaciones no estratégicas

SOSTENIBILIDAD

• Se enfoca en necesidades del futuro (cam-
bio climático, economía circular, capacida-
des del talento humano del 2025)

• Sus tres pilares son el ambiental, social y 
económico (o gobernanza).

• Se integra fácilmente al propósito central 
del negocio.

• Su propósito estratégico es la creación de 
valor e innovación

En resumen, la sostenibilidad va más allá de trabajar en filantropía. Todas las empresas generan 
impactos sociales y ambientales, negativos y positivos, es fundamental reducir los negativos e 
incrementar los positivos; todo esto se debe hacer alineado a la estrategia de negocio, creando 
indicadores de desempeño y metas en lo económico, lo social y lo ambiental.
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Bajo la premisa anterior, te contamos el propósito de cada una de las tres dimensiones de la 
Sostenibilidad dentro de Coopecaja.

Dimensión 
Ambiental

Dimensión
Social

Dimensión 
Económica

Minimizar el impacto ambiental de la 
operación de la cooperativa, extender la 
educación ambiental, así como generar 
un impacto positivo ofreciendo produc-
tos con componente ambiental como 
créditos verdes.

El pilar principal para la operación del 
negocio es su rentabilidad financiera, 
esta dimensión impulsa a la cooperativa a 
seguir innovando, captando nuevos aso-
ciados, creando de nuevos productos y 
servicios y gestionando proactivamente 
los riesgos asociados para continuar 
siendo rentables, sostenibles y resilientes 
a lo largo de tiempo.

Nuestra naturaleza cooperativa tiene 
como base el bienestar social, por ende 
esta dimensión tiene por objetivo ampli-
ficar el valor que genera la cooperativa 
a sus asociados, colaboradores, y en gene-
ral a todas las partes interesadas.
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Para inaugurar esta sección dentro del Boletín Cooperactivo, queremos darte algunos conse-
jos para que tengas una Navidad Sostenible:

1 ¿Árbol natural o artificial?. Preferí árbol natural, ya que 
estos se cosechan en viveros dedicados para tal fin y cada 
año siembran árboles nuevos. Los árboles artificiales están 
hechos de plástico y eventualmente se convertirán en un 
residuo difícil de tratar

2 Buscá alternativas al papel de regalo, por ejemplo: periód-
ico o sacos de yute ¡Ponete creativo y personalizá ese 
regalo tan especial! 

3 ¡Adiós plásticos de un sólo uso!. Utilizá cubertería y vajil-
la reutilizable, en lugar de usar y botar: platos, vasos y 
cubiertos de plástico que tardan cientos de años en degra-
darse

4 Regalos sostenibles: Si tenés que dar regalos, buscá 
alternativas cero residuos, apoyá emprendimientos locales 

5 Recordá: ¡Lo más importante en Navidad es regalar ex-
periencias únicas y mucho amor!


