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Inglaterra

1844 Fabricas de algodon

Sociedad Equitativa de los Piogeros
de Rochdale

-
SN

Coopecaja es mas &)

TU VIDA, A LA MEDIDA.



1862, Alemania

Primeras Cooperativas de Crédito
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e Fernando Sdnchez Matareita
* Porterio

» Economista

Soltero

* Cooperativista por conviccion
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“una asociacion autonoma de personas que se han
unido voluntariamente para hacer frente a sus
necesidades y aspiraciones economicas, sociales y
culturales comunes por medio de una empresa de
_,  propiedad conjunta y democraticamente
%! controlada”. /
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Valores esenciales del
cooperativismo:

* Autoayuda,

* Responsabilidad,
« Democracia,

* lgualdad,

* Equidad y

» Solidaridad
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Valores de Coopecaja:

* Cliente - centrismo,

* Modernidad digital,

* Data driven,

* Innovacion constante
- Excelencia operativa y
* Multisectorial

Coopecdajaes mas (&



Coopecajaes mas (b

000
H@m /;\
00000
gl AL
Mas del 12% de 10% de poblacion La Alianza
poblacion pertenece empleada Cooperativa

alguna de las 3 millones

) Internacional, ONG “s
de cooperativas

mas grande el mundo



1844

Sociedad "‘Equitéi’iva dé;(i:g Pioneros /d_.,é Rochdale
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Principios Cooperativos
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Adhesion voluntariay Gestion democratica Participacion Autonomia y
abierta de los miembros economica de los independencia

miembros
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Principios Cooperativos
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Educacion, formacion Cooperacion entre Interés por la
e informacion cooperativas comunidad



Vamos a Jugar

www.kahoot.it

Coopecajaesmas &



Coopecajaes mas ()

Cultura
Organizacional

“el sistema de significados
publicamente y
colectivamente aceptados
operando para un grupo
determinado en un tiempo
dado”.

Andrew Pettigrew




Personalidad colectiva

ldentidad grupal que destila cada empresa

Trabajadores

Sensacion de identificacion

Clientes
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Principios Cooperativos
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No forzar a las Garantizar procesos La razon de ser es la Asegurar la
personas a que democraticos, sin satisfaccion de independencia
cooperen manipulacion necesidades, no el

lucro
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Principios Cooperativos
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Proceso central para Buscar la integracion Realizar evaluaciones
adecuada gestion entre cooperativas sociales de su actuar.



La cultura organizacional
de las cooperativas se
aprende, se vive, y
transforma jpara bien! las
vidas de las personas.
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¢COmo Logramos comuniear
esta tdentidad cooperativa?
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La respuesta son los
principios cooperativos
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“El objetivo de esta primera encuesta
era evaluar el grado de conocimiento
de la Declaracion sobre la identidad
Cooperativa y recabar la impresion que
tienen las personas y entidades
encuestadas en relacion con la utilidad
de la Declaracion para las
cooperativas y para el movimiento
cooperativo en general.”

Lo que sabemos
sobre nuestra

iIdenticdad

cooperativa

RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE 2022
00D =




Coopecajaes mas ()

*Nigeria, Filipinas, Corea, Argentina y
Finlandia no se esta perdiendo
terreno.

« Brasil, Espafa, India, Kenia y
Francia (y Grecia y Colombia en
cierta medida), muy similar.

« EE.UU., Canad4, Australia, México,
Italia, Reino Unido y Japdn se esta
perdiendo terreno.

Lo que sabemos
sobre nuestra

iIdenticdad

cooperativa

ooooooo
AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
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-La actual Declaracion sobre la Identidad
Cooperativa es suficientemente buena.

* Es necesario actualizar la Declaracion
sobre la Identidad Cooperativa.

« Se necesita un enfogue mas
equilibrado para cumplir la mision
original de las cooperativas.

« La Declaracion sobre la Identidad
Cooperativa es hipdcrita.

Lo que sabemos
sobre nuestra

iIdenticdad

cooperativa

ALIANZA COOPERATIVA INTERNACIONAL i




Creadores de alegrias

Alegrias

oo
v

Trabajo(s)
del cliente

v
-~

Lienzo de propuesta de
valor

Aliviadores de frustraciones
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Frustraciones
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Nosotros ¥ Productos ¥ Servicios ¥ Beneficios ¥ Aprendizaje ¥+ Contacto Q KeRiCUR et e

=+ Programas =l Blog
¢ Podcasts (5 Eventos
Aprendizaje | . o
P ‘I Finanzas practicas | En 1 Juego Fatbol Financiero | En
alianza con VISA alianza con VISA

l;l Campus Virtual

|
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SOSTENIBILIDAD
COOPECAJA

El programa de Sostenibilidad de
Coopecaja ofrece a los asociados y
publico en general la posibilidad de
aprender y generar un compromiso en
Incorporar factores sociales, ambientales
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MOMENTOS
DORADOS

Para nuestros adultos mayores tenemos
un programa especial denominado Club
Momentos Dorados, durante el ano se les

0000000000
L
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/Coopecaja

CoopeTlech es un programa gque

Coopecaja ofrece a los asociados y
publico en general facilitar la adquisicidn
de nuevos conocimientos tecnolégicos
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Emprendedores
Coopecaja

El programa de Emprendedores
Coopecaja ofrece a los asociados y
publico en general la posibilidad de
aprender sobre temas que buscara
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COOPECAJA

o
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Coopecaja Joven este programa es para
los jbvenes de nuestros asociados,
donde podran participar de talleres,
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Volvamos a Jugar

www.kahoot.it
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https://qrco.de/bfJxAM

iMuchas Gracias!
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